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I- RAPPORT MORAL

Chers adhérents, chers salariés, chers partenaires du CSC,

Chaque année qui s'écoule apporte au Centre son lot d'événements, d'animations,
de joies a partager et de défis a relever. L'année 2022 ne fait pas exception a cette regle.

Les premiers mois de 2022 nous ont d'abord confrontés a une situation inédite :
'absence de notre directrice Carole Texier pour une longue période. L'organisation de la
gouvernance a dii étre repensée, et les membres du Comité de Gestion ont pu dans un
premier temps s'appuyer tout particuliéerement sur les cadres de 1'Association pour
assurer la gestion quotidienne. Thierry Moutin est venu nous préter main-forte a partir
du mois de mai, jusqu'au recrutement de Chérifa Aliani au mois d'octobre. Nous
remercions chaleureusement les salariés et les partenaires pour leur soutien sans faille
durant cette période d'incertitudes.

2022 a aussi été une année d'élargissement de nos activités. Pour la premiére fois,
le Centre de Loisirs est resté ouvert durant la deuxieme quinzaine du mois d'aofit, afin de
répondre non seulement a une demande de nos partenaires de la CDC, mais aussi et
surtout a un besoin des familles du territoire. Identifier des besoins des habitants, trouver
des solutions pour y répondre, c'est la raison d'étre d'un Centre Social. Cette nouvelle
organisation de I'été a demandé du travail, mais son succes et sa reconduction témoignent
de sa pertinence. Nous remercions toutes les personnes qui ont permis cette réussite,
aussi bien chez les salariés que chez les partenaires. D'autres services ont fait I'objet d'une
extension : le Centre a ainsi pris en charge, avec le soutien de la Mairie, I'organisation de
la pause méridienne, et le LAEP a pu étre relancé avec succes. Cela témoigne du
dynamisme de notre association.

Dans d'autres domaines, la réflexion avait déja été engagée et s'est poursuivie en
2022, notamment a propos de 1'organisation de l'accueil ou des modalités d'ouverture de
la Petite Enfance. Ce dernier point est un chantier au long cours, qui mobilise aussi bien
salariés, bénévoles, que partenaires. Nous savons que la demande est forte, que nombre
de familles sont en attente d'une extension des conditions d'ouverture, et méme s'il reste
du chemin a parcourir, I'année 2022 a permis d'approfondir ensemble cette réflexion.

Nous ne pouvons pas faire le bilan de I'année 2022 sans évoquer ceux qui nous ont
rejoints ou qui sont partis vers d'autres horizons. Le Centre a ainsi accueilli Céline Rebérat,
Anais Promeyrat, et Chérifa Aliani afin de remplacer certains de nos salariés absents ; du
cOté des départs, ce sont Pascale Adroher, Fabienne Léger et Maxime Bonneau qui ont
quitté le Centre pour de nouvelles aventures. Il faut mentionner également tous les
salariés saisonniers qui nous ont épaulés durant les vacances et 'Eté Actif, ce qui moins
de 24 personnes différentes ! Enfin, nous adressons une pensée a Carole Texier, notre
directrice titulaire, dont1'énergie et la bonne humeur nous manquent. Nous lui souhaitons
un bon rétablissement et nous espérons pouvoir bientot la retrouver.

2022 témoigne donc encore du dynamisme de notre association et de nos équipes.
Nous tenons donc a remercier tout particulierement l'ensemble des salariés, dont la
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compétence et le dévouement ont toujours été des appuis solides. Nous remercions
également nos partenaires pour leur soutien, leur présence, et leur confiance : citons la
Mairie de Confolens, la Communauté de Communes de Charente Limousine, la CAF, la MSA,
le Conseil Départemental. Nous adressons également nos remerciements a la Fédération
des Centres Sociaux de Charente, dont I'accompagnement a toujours été précieux, ainsi
qu'aux Centres Sociaux de Haute-Charente et du Chemin du Hérisson, qui participent avec
nous a l'animation de la vie sociale sur le territoire. Et merci enfin a nos bénévoles ! Cet
effort collectif est la condition indispensable pour faire vivre et animer notre territoire.

Assemblée Générale 2023

Les membres du Conseil d’Association du CSC.



Assemblée Générale 2023

[I- RAPPORT D’ACTIVITES
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>Dispositif : Animation globale et vie associative
>Financement : CAF-Mairie de Confolens-Mairies
conventionnées

>Locaux : Mairie de Confolens

1. La Fonction Accueil
2. Adhésions

3.  Clubs de Loisirs

4. Services aux associations
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1. LA FONCTION ACCUEIL

L’accueil est au cceur du projet » Centre Social » : au-dela du réle d'information et
d’écoute 'accueil a une vocation « transversale » dans la vie du centre.

Dans le cadre du projet « Centre Social » (fédération des centres sociaux), dimension
politique de 'accueil quelques repeére, valeurs et principes :

- Un accueil inconditionnel

A travers 'accueil, nous nous engageons a faire vivre les trois valeurs fondatrices
auxquelles se réferent les Centres Sociaux fédérés dans leur charte nationale : la dignité
humaine, la solidarité, la démocratie.

Ainsi, chaque personne, quel que soit sa situation sociale, ses origines culturelles, son
age... est accueillie avec la méme attention au sein du CS, faite de respect et de regards
«non jugeants ».

- Laicité

L’accueil est souvent le premier contact avec le centre : il constitue ainsi « une
premiére image », la vitrine du centre. Il est donc important que chacun s’y sente bien,
un lieu ouvert qui donne envie d’y revenir...

- Delindividuel au collectif

Selon la charte des Centres Sociaux, I'accueil, 'écoute et le respect de chacun rend
possible le dialogue personnalisé et /ou individualisé.
Les personnes accueillies peuvent se voir proposer des actions collectives portées par le
centre ou d’autres acteurs du territoire.
Le lieu d’accueil peut étre vu comme un carrefour entre I'individuel et le collectif.

- Participation des habitants

Chaque personne ne doit pas étre accueillie en tant qu'usager ou consommatrice
d’un service proposé, mais comme habitante du quartier, de la ville ou du territoire et
partenaire potentielle du projet Centre social.

- Depuis novembre 2021, la mission de la Fonction Accueil est assurée par 1

personne : Gabi Clark en tant qu’Animatrice de la fonction Accueil, en lien avec les
bénévoles et les salariés

- EnTl'absence de Gabi (Accueil périscolaire et 2 matinées), a ce jour 3 salariées se
répartissent le temps d’accueil : Nathalie Thromas, Cendrine Chazeaubénit et
Elise Thérote ( Joelle Berthebaud si besoin)

Ce qui a été réalisé en 2022 :

- Accueil/écoute :

o Des modalités d’accueil qui vont vers le public... convivialité, aller vers,
mise en confiance,

o Des adhérents, des habitants, tout public, les usagers des services, les
familles, les usagers du Centre Social « Le chemin du hérisson »

o Des partenaires pour réunion ou autres
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Téléphonique, standard, passage d’appels aux différents services avec des
outils comme :
= Mise en place d’un registre d’appels simple avec des
informations de base sur l'origine et la direction ultérieure de
'appel ou de la visite. Il constitue un point de référence pour tous
les salariés. Il est relié directement a I'autre dossier d'accueil 'les
envies d'adhérents' pour pouvoir filtrer efficacement les transferts
d'appels simples a ceux qui nécessitent une action ou une réflexion
plus approfondie.
= Mise en place d’'un dossier « envies des adhérents » : Comme
son titre l'indique, ce dossier est un moyen de transformer un
simple appel d'information ou une visite sur place en une
éventuelle action ou orientation. Par exemple, grace a ce registre,
nous avons pu relancer notre club de couture pour débutants,
lancer des appels a volontaires pour aider a I'animation des
séances, nous avons pu mobiliser 3 animateurs bénévoles réguliers

Information/orientation :

o

Des activités internes : panneaux d’affichage, affiches, flyers, document,
projet social et plaquette du CSC a disposition

Revue de presse journaliére

Informations externes des partenaires

Constitution d'un dossier ressources avec les contacts des différents
partenaires

Animation/gestion de I’espace :

o

Promotion des activités et projets du CSC aupres des adhérents /familles
etc...

Création et renforcement du lien social, mobiliser les adhérents sur les
propositions d’actions, d’animation

Aménagement de I'espace de I'accueil pour qu'il soit agréable, pratique,
convivial, avec un espace pause aménageé par les bénévoles et salariés

Mise en place et participation aux actions et projets transversaux qui permettent

de proposer des animations, des expositions, faire vivre cet espace, des

rencontres, des échanges ...

Deux exemples :

o

Expos avec HELENE SALECKI en avril et juin : dans le cadre du salon du

livre et les projets "consommer autrement”, un collectif avec la Mairie et
d'autres associations Confolentaises, nous avons transféré les expos a
I'espace d'accueil du CSC. La premiere était une exposition interactive, ou
les visiteurs pouvaient participer a I'écriture d'une ligne de poésie sur une
machine a écrire a I'ancienne, les enfants pouvaient dessiner des images
sur le théme de 1'expo « voyage » et il y avait un livre d'histoire géant créé
par les participants avec Hélene et coin lecture sur tapis et coussins a

10
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'accueil. L'occasion d’inviter les parents au vernissage pour valoriser les
différentes créations des participants, et de favoriser la rencontre et les
échanges

o Laféte de Noél du CSC: un projet collectif partagé, et interservices sous
la forme d’une journée avec des ateliers de Noél proposés aux enfants et
aux familles, avec un espace décoré pour I'accueil du Pere Noél, un espace
photos de famille, des ateliers maquillage, et un gotiter de Noél offert qui a
permis de féter les vacances de Noél, dans un esprit festif et convivial !

grace aux salariés et bénévoles présents.

- Les dynamic’sorties et les ateliers : accueil du groupe tous les mardis apres-midi,
un groupe toujours croissant et changeant, composé principalement de
personnes agées, qui se réunit et travaille sur des activités créatives. Ensemble
nous contribuons aux différents projets collectifs et themes généraux
d'animation. Le groupe organise des sorties comme celles vers les Bassins des
Lumiéres a Bordeaux et la balade en gabarre a Saint Simon, sortie
Resto/Patrimoine...

- Ateliers ponctuels : avec les enfants le mercredi matin ou pendant les vacances
scolaires pour les faire participer a la vie du centre et aux projets

- Participation aux Projets collectifs 2022 en lien avec différents partenaires et
associations du Confolentais. « Consommer Autrement », le défilé de mode
seconde main, le troc plantes, le Téléthon, la semaine de la femme, Octobre rose
etc.

Exemples d’Animations organisées au sein de I'accueil :
- Revue de presse (albums)

Citations mensuelles de motivation / inspiration

- Concours printanier de baptéme de mascotte et participation des enfants des
enfants de 'ALSH

Vente de badges pour la Journée de la Femme - nous en avons récoltés 40 au
profit de I'Association « Collectif Femmes en Campagne »

- Journée nationale des compliments - une affiche détachable a été placée pres
des casiers du personnel avec des compliments librement distribués entre
collegues.

Décoration d’accueil avec le groupe ‘Dynamic Sorties’ et les enfants - pour le
printemps et 1'été, 'automne et noél

- En été, nous avons créé un espace Accueil extérieur avec tables et chaises,
transats, parasols et avons invité nos adhérents a utiliser 1'espace librement.
C'était vraiment agréable de voir des membres de notre personnel ainsi que celui
du Chemin du Hérisson, utiliser I'espace pour leurs repas, pauses café et méme
réunions et paperasse ! L'espace a également été utilisé par les séances de magie
dans le cadre d'été-actif.

Action Solidarité : afin de marquer la campagne nationale d'Octobre Rose, nous
avons fait appel a notre partenaire CEDIF, qui nous a fourni des vétements roses

11
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que nous avons ensuite utilisés pour décorer l'espace Accueil comme le séchage
du linge. Il s'agissait de compléter le theme déja existant au batiment du CEDIF.
Nous avons également organisé pour notre bénévole, Monique Lefaux,
I'animation de plusieurs ateliers avec les enfants ou ils ont créé une guirlande
inspirée de la rose d'octobre a I'aide de la machine a broder numérique et des
machines a coudre du centre.

Production de plusieurs affiches et publications Facebook faisant la promotion
de nos clubs déja existants qui n'étaient pas déja représentés sur le panneau
d'affichage dans I'Accueil. Il s'agit notamment du badminton, de 1'apéro-philo, des
cours d'anglais, de la Marche nordique et du club de broderie.

Action solidaire UKRAINE : en partenariat avec le Festival De Confolens qui
dirigeait la campagne locale pour les collectes a destination de I'Ukraine, nous
nous sommes rendus disponibles comme point de collecte car notre situation
d'accessibilité et de stationnement est beaucoup plus facile. Nous avons ensuite
publié un message sur Facebook + mailing pour les dons et nous avons regu de
nombreux dons, une forte mobilisation des adhérents

COMMUNICATION :

Animation de la Page facebook, suivi quotidien + lien avec identification des
partenaires

Création d’outils de communication : affiche Flyers ....

Traduction de la communication en anglais, aide a la traduction orale avec les
habitants ce qui permet de promouvoir le CSC en anglais et d'encourager les
anglophones a s'intégrer, a participer, a rejoindre nos clubs, venir aux repas de
groupe, faire des sorties...

Valorisation des clubs et des services avec des photos, mini films : pour les
différents clubs du centre : Broderie, numérique etc...

En 2021/2022 :

_Formation sur 5 journées de septembre 2021 a mars 2022 sur la « Fonction
accueil » avec URNACS (Joelle, Carole et Mireille) en lien avec le référentiel Caf
Mise en place d’'un questionnaire de satisfaction en interne et en externe de
Février/Mars 2022

Formation sur 4 journées en 2022, « Guid’Asso » en Charente :
accompagnateur de la vie associative

En conclusion :

Depuis un peu plus d’'un an, ce projet 2021/2022 avait pour but d’expérimenter

cette fonction « accueil », d’organiser I'information, la communication, de mettre en
place des actions, de proposer des animations, expositions, faire vivre cet espace ....
Créer du lien, renforcer la transversalité, les projets collectifs, mobiliser les salariés et
bénévoles, adhérents et habitants...
Un bilan tres positif au vu des actions et outils mis en place qui nous permettent de
constater que

« L’accueil » est bien au cceur du projet « centre social » et qu’il est aussi I'affaire

de tous !!

12
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Propositions et projets a venir (a confirmer):

Ouvrir un compte Instagram. Cette plateforme se concentre davantage sur la
photographie aprés un événement plutét que sur la promotion en amont, afin
d’augmenter la visibilité générale aupres du jeune public qui ne correspond plus
ala démographie de Facebook. C'est un excellent moyen de mettre en valeur la
variété d'activités et d'événements que le CSC organise ou auxquels nous
participons. Il ciblera la tranche d'usagers des 17-25 ans qui est la moins
représentée en termes d'adhésion au CSC.

Pour donner suite a la formation « Guid’Asso » en Charente : accompagnateur
de la vie associative, le projet reste a définir et a renforcer afin d’étre visible pour
les associations locales avec pour mission :

Accueil, informer, orienter, les bénévoles et les associations en lien avec leurs
projets et demandes

Proposer une réflexion interne au CSC, pour trouver des solutions pérennes a
ce projet et a cette mission et fonction principale Des Centres Sociaux

2.LES ADHESIONS

Le calcul des adhésions s’effectue selon :

~

Une période de référence :

Saison 2022-2023, soit du 1¢r juillet 2022 au 30 juin 2023.

~

3 catégories

« individuel enfant » (moins de 16 ans)
« individuel a partir de 16 ans et adulte»
« famille avec enfant(s) »

~

2 tarifs différenciés selon la commune de résidence conventionnée ou non
au CSC

Communes conventionnées 2022 /23 :

Alloue,

Brillac, Confolens, Esse, Hiesse, Montrollet, St-Christophe, Saint Maurice des Lions

Les Tarifs 2022 /23:

CATEGORIES Communes Communes non
conventionnées conventionnées
« Enfants/jeunes - de 16 ans » 8€ 9.50€
« Adultes/jeunes a partir de 16 ans » 14€ 17€
« Famille avec enfant(s) » 15€ 18€

13



Assemblée Générale 2023

Nombre d’adhérents total en 2021/22: 580

Soit 63 adhésions familiales et 439 adhésions individuelles fréquentant les
différents services proposés par le CSC

Ces adhérents utilisent les différents services du CSC :

~ Petite Enfance: Halte-garderie, Relais Assistantes Maternelles, Lieu Accueil
Enfants Parents

~ Enfance : Accueil de Loisirs mercredis et vacances, Accueil périscolaire
~ Jeunesse : Activ’ados, séjours, Eté actif

~ Famille : Parent’aise, vacances familiales, soirées jeux, sorties famille

~ Clubs de Loisirs : Broderie, yoga, badminton, cours FLE, peinture, etc.

Evolution du nombre des adhérents

580,5
580
579,5
579
578,5
578
577,5
577
576,5

576

575,5
Saison 2021-2022 Saison 2022-2023

Apres avoir subi une hausse significative du nombre de nos adhérents entre les
saisons 2020-21 (361), et 2021-22 (577) nous sommes, sur cette saison 2022-23, sur un
total d’adhérents qui a moins évolué mais qui reste dans la normale par rapport a I'avant
Covid.

Les clubs de loisirs ont repris leurs activités et le panel proposé s’est méme élargi
avec la création de nouvelles activités : théatre et tarot.

14
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Répartition géographique des adhérents

CDC Chte Hors
Ville Line CDC

ABZAC (16500) 21
ALLOUE (16490) 10
AMBERNAC (16490) 20
ANSAC-SUR-VIENNE (16500) 57
ASNIERES-SUR-BLOUR (86430) 0
BENEST (16350) 2
BEYNAC (87700) 0
BRIGUEUIL (16420) 5
BRILLAC (16500) 17
CHABANAIS (16150) 1
5

1

0

CHABRAC (16150)
CHAMPAGNE-MOUTON (16350)
CHATAIN (86250)
CHERVES-CHATELARS (16310) 1
CHIRAC (16150) 12
CONFOLENS (16500) 173

O|IO|IO|IR|ICIC|C|IC|IC|IR Ok OC|0|0|O

ESSE (16500) 32
EXIDEUIL-SUR-VIENNE (16150)

o

w
o

GAJOUBERT (87330)

GRAND MADIEU (16450)
HIESSE (16490)
L'ISLE-JOURDAIN (86150)

LA ROCHEFOUCAULD-EN-ANGOUMOIS
(16110)

LE VIGEANT (86150)

LES SALLES-LAVAUGUYON (87440)
LESSAC (16500)

LESTERPS (16420)
MAGNAC-SUR-TOUVRE (16600)
MANOT (16500)

MAUPREVOIR (86460)
MONTEMBCEUF (16310)
MONTROLLET (16420)

NOUIC (87330)
ORADOUR-FANAIS (16500)
PAYROUX (86350)
PEYRAT-DE-BELLAC (87300)
PLEUVILLE (16490)

POITIERS (86000)

PRESSAC i86460i

o

S|W|o |
N[O

NN

OO (RIOC(RIRIC|ICIOCINUTHOIOC|O

w

[E
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(«)
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SAINT GERMAIN DE CONFOLENS (16500)
SAINT-CHRISTOPHE (16420)
SAINT-CLAUD (16450)

SAINT-COUTANT (16350)

SAINT-JUNIEN (87200)
SAINT-MARTIN-L'ARS (86350)
SAINT-MAURICE-DES-LIONS (16500)
SAULGOND (16420)

SUAUX (16260)
TERRES-DE-HAUTE-CHARENTE (16270)
VAL D'ISSOIRE (87330)

VILLEJOUBERT (16560)

EPENEDE (16490)

ETAGNAC (16150)

Total 540

= w
N|ovolo|lr No|o|o|o|k N oy

O|IOIN|IR (OO |IC|IOIN|Bs OO0 |C

N
=)

Nous nous apercevons sur cette répartition que certains de nos
adhérents résident dans les Départements limitrophes (Vienne et Haute-
Vienne), mais aussi de beaucoup loin, ﬂ

Pour les premiers, la plupart d’entre eux se retrouve surtout dans les
clubs de loisirs (cours de Francais Langue Etrangere, danse classique) par
manque d’offre pres de chez eux.

Les adhérents hors territoire, sont essentiellement utilisateurs du centre de
loisirs (famille en vacances sur le confolentais durant la période estivale).

Répartition HOMME/FEMME

= FEMME = HOMME

16
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3. LES CLUBS DE LOISIRS
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Au total, ce sont 16 clubs de loisirs qui ont été proposés aux habitants du territoire sur
cette saison 2022/2023.

Certains clubs ont fait le plein sur cette saison, Badminton, Dynamic’sorties, Marche
Nordique, yoga avec véronique SICAUD

Deux nouvelles activités ont vu le jour en fin de saison, I'atelier théatre et le tarot. Celles-
ci on été reconduites en 2023-2024 avec des adhérents en hausse.

Club Nombre inscrits

17
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4.SERVICES AUX ASSOCIATIONS

Le CSC met a disposition des associations confolentaises différents services : acces

au photocopieur, acces a des salles de réunions, des véhicules 9 places, ainsi que divers
matériels d’animation (grands jeux en bois, crépiere, grilles d’exposition, tapis de danse)

Les conditions d’utilisation sont les suivantes :

Seule une association peut emprunter une salle/du matériel /un bus

L’association est du territoire (CDC de Charente Limousine) et partenaire de nos
actions (ex CEDIF, CS Chemin du Hérisson)

L’association souscrit une adhésion (30€/an)

L’association signe une convention avec le CSC

L’utilisation n’est pas permanente (ex Charente Limousine exchange)

L’utilisation interne au CSC est prioritaire

Pour certaines mises a dispositions, une caution et/ou un tarif de location sera
appliqué (salles, bus, matériels).

Le CSC, permet aussi a ses adhérents de pouvoir effectuer des photocopies a tarif

préférentiel, il suffit de s’adresser a I'agent d’accueil.

18



Assemblée Générale 2023

>Dispositif : Contrat Enfance Jeunesse
>Financement : CDC Charente Limousine

CAF Charente
>Locaux : Mairie de Confolens/Mairies partenaires

1) Micro-creche « Les p’tites
Cagouilles »

2) Relais Assistantes Maternelles
« Les p’tites Cagouilles »

3) Lieux Accueil Enfants Parents
itinérants « Roule Bambin »
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EQUIPE AU 31/12/2022

Stagiaires :

Gaélle DENIBAUD : Septembre 2021 a avril 2022 DEEJE

Clarisse FIDELE : 17 janvier au 11 février 2022 BAC PRO ASSP

Anais BAILLOT : 2 mai au 17 juin 2022 CAP AEPE

Florian ROUGES : du 9 mai au 20 mai 2022 CAP AEPE

Massilia : 30 mai au 17 juin 2022 ASSP

Alexia BOUGON : du 13 juin au 02 juillet 2022 ASSP

Amandine BARRY : du 13 juin au 29 juillet 2022 DE Aucxilaire de Puériculture

Océane LACHERE : du 28 novembre au 16 décembre2022 Bac Pro ASSP

Partenariats (actions/formation):

e CAF Charente (formation animatrice de réseau RAM)

e MDS Confolens (suivi des familles)

e Médiatheque de Confolens (animations)

e Lycée Emile Roux de Confolens (convention pour I'accueil des stagiaires ASSP)
* Ecole maternelle Clairefontaine de Confolens

* Les Mairies de Ansac, Lessac, Brigueuil et Champagne Mouton
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1. LA MICRO-CRECHE « LES P'TITES
CAGOUILLES »

Bilan de I'année 2022
La micro-creche est ouverte les lundis et les vendredis de 8h30 a 18h.
Agrément (délivré par la PMI/Conseil Départemental) modifié en septembre 2018
Actuellement notre agrément nous permet d’accueillir :
e 12 enfants de 8h30 a 18h00

Bilan quantitatif

Etat de présence
Récapitulatif des présences
Année 2022
ACCUEIL PETITE ENFANCE
D] - Ao
MAISON DE LA PETITE ENFANCE Capacité daccuei : 12 Capacité moyenne : 10,45
2 Rue Saint Michel Nbire jours ouverture ; 78 Nbre heurss quverturs : T22.00
coueil potentiel en heures ; T 543.00
16500 CONFOLENS Nbre d'enfants porteurs de handicap : 1
Téléphone : 05.45.24.00.42
Email : sccusil@cscei6.com Total hewrss facturdes 87400 =oit 51.36 %
Personne & contacter | TEXIER CARCLE Total heures rélisges 161451 it 4TEZ %
N* dossier : Tau de facturation : 10747 %
CAF MSA AUTRES TOTAL ‘
PsU |
Occasionnel
Heures facturses 3123.25 ) BOEIH TEDTS ) 1938 % 0.00, 000% 3874.00
Heures rslisees 83233 BLAIH B82.58, 1888 % 0.00, 000% 351491
Tau de facturation 10651 % 109.59 % 0.00 % 10747 %
Participations familisles 4719.24 € BT E 0.00€ S0TIB €
TOTAL PsU
Heures facturées M2 B0E2 % TE0.TS ) 19.38 % 0.00, 0.00 % 38TA.00
Heures réalisées 293233 B2 % 68258 ) 18.88 % 0.00, 0.00 % 6145
Taux de facturation 108.51 % 109.99 % 0.00 % 10747 %
Participations familiales dT9.2 € BETOLE 0.00 € ITITREES
TOTAL GENERAL
Heures facturées 2325, B062% 750.75; 12.38% 000, 0% 3B74.00
Heures réalisées 183233, BA2% 682.58, 18.88% 000, 0% 3614.91
Taux de facturation 106.51 % 109.99 % 0.00 % 107.47 %
Participations familiales 4T84 € BBT.94 £ 0.00 € 0718 £
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Edité le 16/05/2023

Pioé w5 26.0

Statistiques récapitulatives des présences en heures

De début scptembre 2022 & fin décembre 2022

Majorations et minorations ignorées

2 e Bt e e o Ehases donsveture - 247.00
16500 CONFOLENS m %:ﬂumm

Mambre deniants : 17

Nomibre deniants poriewrs de Fandicap - 0

Nombre dinscripgans - 17

Taux e I3 siructune -

- Agalis : 61,13 %

= Facturé - 70.50 %

Partiopation des familles (s : 3 534,75 eurs.

| CAF MSA AUTRES [ TOTAL
Tarif horaire < & 1,00 euro(s)
Moins de 4 ans
Heures réalistes §FTA2 BO7,00 | (3 ATEO0 | rasosy 0,00 | ooaoes 783,00
Heures faciurdes (FrAT B83,00 [F-1LiL] 201.50 -1 0,00 100,06 %) BO4,50
Taux de faciurakon 1417 % 114,49 % 0,00 % 114,24 %
Participation famiae (IR A000B€ | [k 13903 € |1 amosw 0,00€ | o000 % 53911 €
Momibre denfants concemeas (aTIIN 5 [ T %) 1 -] o 100,00 %) ]
| Total Tarif horaire < & 1,00 euro(s)
Heures réalisées (AT 607,00 (a8 176.00 | 800 %y 000 | oo Taron
Heures faciurées {TTAT %) GE3,00 | rmsas 201,50 | asos 000 | joa0e % 8450
Taux de facluration 114,17 % 114,49 % 0,00 % 114,24 %
Participation familiale (e L] 400,08 € | (2273 % 139,03 € | os0sy 0,00 € | w008 %) 53911 €
MNombre denfants concernés (ALIE 5 [ BT %) T [T L 0 |eeoek) -]
Tarif horaire >= a 1,00 euro(s)
Moins de 4 ans
Heures réalisées -1 ‘BBO0,50 (838 %) 168,50 [T 0,00 100,00 %) 1029,00
Heures facirdes ] 10MBED | 7% 1TE50 | rasosy 0,00 | oaoes) 1 135,00
Taux de laciuration 118,36 % 104,76 % 0,00 % 116,13 %
Participation famize | BOET N 2T72Z206€ |[arrsl 2TISBE |[omow 0.00E | o000 259564 £
Momibre denfants concemés. R N i0 [ ool 1 =L 0 |oaoes) 1
| Total Tarif horaire >= a 1,00 euro(s)
Heures réalisées {aLER 860,50 [IBFE %) 168.50 [T L 0,00 | owooe ) 1 025,00
Heures faciurées (AL 101850 | rsarria 176,50 | rasosy [ ] 1 185,00
Taux de FBcliration 118,36 % 104,75 % 0,00 % 718,13 5%
Participation familiale 9087 5y 272206€ |(arrs) ETASRE | om0y 000 € | jro0.08 %) 209564 €
MNombre d'enfants concernés [ 10 [ 208 T [T L 0 |eeoek) 7
TOTAL GENERAL

Heures réalisdes [t 1 467,50 ramen s 344 50 [T L 0,00 | iwooe ) 1 812,00
Heures facturbes AL Ky 1 711,80 | 98,08 %) 3TE. 00 | 880 %y 0,00 (900,08 %) 2 DE9,50
Taux de facturation 116,83 % 109,72 % 0,00 % 11531 %
Participation familiale [ F12214 € | [nersy 412,81 € | a0 0,00€ | jro0.00 %) 3 EMTEE
Mombre d'enfants concernés ey 15 farras) 2 [ 850 %y 0 | iwaosw) 17
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Fiche de renseignements généraux

Année 2022

MAISON DE LA PETITE ENFANCE
2 Rue Saint Michel

16500 CONFOLENS

Téléphons : 05.45.54.00.43

Email : accueili 18, com

Personne 3 contacter : TEXIER CAROLE

Assemblée Générale 2023

CENTRE 50CI0 CULTUREL DU CONFOLENTAI
2 Rue Saint Michel

1820 COMFOLENS
Tékephone : 05.45.54.00.42
Email : accusil 6 fr
Fersonne 3 contacter

| Agrément

Capacité d'accueil : 12
Capacité moyenne : 10.45

Accueil potentiel en heures : 7543.00

Nombre de jours d'ouverture: 78 Amplitude d'ouverture maxi: 3.5
Nombre d'heures d'ouverture : 722.00 Amplitude moyenne :
Ouverture
Horaires d'ouverture Capacité Compteur
Horaires Coupure Amplitude Maxi. Moyenne Jours Heures
Lundi 08:30 - 18:00 O 09:30 12 12 38 351.00
Mardi | 00:00 0 0 0 0.00
Mercredi O 00:00 0 0 0 0.00
Jeudi | 00:00 0 0 0 0.00
Vendredi 08:30 - 18:00 | 09:30 12 12 38 351.00
| Fermeture
Nombre de jours: 29
[ Bilan
Nombre d'enfants inscrits sur période
CAF MSA Autres | TOTAL %
Regulier 0 0 0 0 .00
Occasionnel 21 3 0 24 100.00
Mixte 0 0 0 0 0.00
PSU 21 3 0 24 100.00
Régulier 0 1] 0 o 0.00
Occasionnel 0 a 0 0.00
Mixte 0 0 0 0.00
non PSU 0 0 0 0.00
TOTAL | 3 L] 24 100.00
Y% 87.50 12.50 0.00 100.00 100.00

Nombre d'enfants par place: 2
(Sur capacité d'accueil : 12)

Nombre d'enfants par place :
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(Sur capacité moyenne : 10.45)

Nombre d'enfants porteurs de handicap :
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Nombre de Jours

Année

d’ouverture

Capacité théorique
Taux d’occupation

Nombre d’enfants

inscrits

Heures réalisées

Movenne de fréquentation le lundi et le vendredi en 2022 :

2016
74
8584
54 %
36

4536

2017

74
8214
59%
35

4827

2018
73
9016
52%
31

4031

2019

75

63%
33

4503

Moyenne de fréquentation horaire

MAISON DE LA PETITE ENFANCE

Pointages prévisionnels
D 01/08¢2022 au 311122022

Besain d'accusil : AGCUEIL PETITE ENFANCE

Assemblée Générale 2023

2020

55

48%
25

2488

2021

75

7125

72%

30

5159

2022

76

7543

74

31

5686

Le 16/05/2023 3 15:44

Lundi

Nombre de jours : 13

05/09/2022, 12/09/2022, 19/09/2022, 26/09/2022, 03M10/2022, 10/10/2022, 171072022, 07112022, 141172022, 21/11/2022,
28112022, 051212022 121212022,

Horaires

Valeurs

08:00

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

P e e [ oo s oo feo oo | =

17.00

en valeurs

4
3
2
1
il
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Moyenne de fréquentation horaire

MAISON DE LA PETITE ENFANCE

Assemblée Générale 2023

Le 16/05/2023 3 15:44

Vendredi

Nombre de jours : 13

02/09/2022, 09/09/2022, 16/09/2022, 23/09/2022, 30/09/2022, 07102022, 14102022, 2110/2022, 18/11/2022, 25/11/2022,
02/12/2022, 0912/2022, 16M12/2022,

Horaires

Valeurs

02:00

05:00

10:00

1100

12:00

13.00

14:00

15:00

16:00

17:00

P | e fea | [ e [ e fea | ha

en valeurs

L Lt L TR I

____________

TOTAL

Jour

Nombre de jours

Lundi

endredi

13
o
o
a

13

2022 :

Le taux d’occupation est de 74 %.
Avec 31 enfants inscrits et 5686 heures ont été réalisées.

Bilan qualitatif

e Profils, demande des familles, organisation de I'équipe
La spécificité du multi-accueil est la variabilité du public : nationalité, age, classe sociale...
et la variabilité des demandes des familles : temps court ou long.

Les tranches d’ages évoluent.

L’équipe s’adapte au public accueilli et s’organise pour accompagner ces enfants au mieux
pour leur bien-étre. L'aménagement de 'espace est modifié suivant les enfants. Les
activités sont adaptées suivant I'age des enfants (décloisonnement) et I'organisation de la

journée pour accompagner les enfants dans leur quotidien.
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e Actions menées
Le partenariat créé en 2015 entre le lycée Emile Roux de Confolens et le multi-
accueil, a continué en 2022.
Les éleves de BAC PRO Services a la personne sont prioritaires pour effectuer leur
stage au sein de la maison de la petite enfance. Et pour 2023 reprise des actions avec les
lycéens qui viendront conter des histoires aux enfants de la creche.

Béatrice Cornaille, animatrice a la médiatheque de Confolens, est venue plusieurs fois
conter des histoires aux enfants du multi accueil et du RPE.

Pour I'année suivante, reprise des actions avec les Ehpad de la ville de Confolens.

2. LE RELAIS PETITE ENFANCE

e Les P’tites Cagouilles a CONFOLENS

Il fonctionne les mardis et les jeudis de 9h a 12h (temps d’animations) ; et les mardis
de 15h a 17h etles jeudis de 13h a 15h (temps de permanences administratives).

Pour 2022 :

e 77 séances

e 34 enfants ont été accueillis au RPE

e 10 assistantes maternelles ont fréquenté le temps d’animation régulierement.

En 2022 le RPE a organisé et offert des formations PSC1, 19 assistantes maternelles ont
pu en bénéficier.

Les assistantes maternelles qui viennent au relais bénéficient de séances d’Analyse de la
pratique avec Séverine Leyssenne.

Les assistantes maternelles qui viennent au relais habitent sur les communes suivantes :
Ansac sur Vienne, Confolens, Esse et Lessac.

Le RPE couvre 26 communes de Charente limousine et dénombre 49 Assistantes
Maternelles.
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3. LIEUACCUEIL ENFANTS PARENTS (LAEP)

« Roule Bambin »:

L’activité « Roule Bambin » a débuté en mai 2015 sur les communes de Saint
Christophe et St Maurice des Lions. Puis, en septembre 2015, I'action s’est élargie
aux communes de Brillac, Alloue et Champagne-Mouton.

Les communes ayant accueilli Roule Bambin depuis sa création
e St Christophe: mai 2015 ajuillet 2016

e StMaurice: mai 2015 ajuillet 2016

e Champagne Mouton : septembre 2015 a décembre 2016
e Brillac: septembre 2015 ajuillet 2017

e Alloue: septembre 2015 juillet 2018

¢ Ansac sur Vienne: janvier 2017 a décembre 2021

e Lessac: septembre 2016 a décembre 2021

e Manot: janvier 2018 a juillet 2019

e Confolens : septembre 2019 a ce jour

Roule Bambins est ouvert les mercredi matin de 9h a 12h au CSC pendant les
périodes scolaires et le mois de juillet.

Les séances sont animées par Aude CAMPAIN (Educatrice de Jeunes Enfants), et par
Sabrina WEISSE (CAP petite enfance).

Bilan quantitatif :
En 2022,ilyaeu

e 48 séances
e 70 familles différentes
e 97 enfants différents

Bilan qualitatif :
« Roule Bambin » est une action qui évolue continuellement. Apres un temps

d’observation, les communes ou le public est inexistant, I'activité cesse et se déplace

vers de nouvelles communes.

La baisse de fréquentation a mis fin a l'itinérance de Roule bambins.

Depuis janvier 2022, Roule Bambins se déroule uniquement sur Confolens.

Le partenariat avec chaque commune d’accueil est important.

Pour I'année suivante, le CSC prendra contact avec des communes du confolentais
pour voir si il y a un besoin des familles. Un questionnaire est envoyé aux familles. La
directrice du CSC accompagnée de I'éducatrice Aude CAMPAIN rencontre alors le maire
pour cibler le besoin des familles, voir quelles familles seraient susceptibles de
participer a cette action.
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Sorties et évenements a la M.P.E. 2022

Assemblée Générale 2023

Dates Activités Lieux Descriptif Nb enfants | Nb ass Parent /
mat résidents
11/01/22 | Création RPE Héléne 10 4
d’un livre Salecki
18/01/22 | Créad’un RPE Héléne 8 3
livre
01/02/22 | Créad’un RPE Héléne 7 3
livre
01/02/22 | Relaxation | RPE Vanessa 7 3
méditation
bain
sonore
02/02/22 | Relaxation | LAEP Vanessa
méditation
bain
sonore
03/02/22 | Relaxation | RPE Vanessa 10 3
méditation
bain
sonore
29/03/22 | Contes RPE Béa 10 4
12/05/22 | Contes RPE Béa
08/06/22 | Contes RPE Béa
21/06/22 | Sortie RPE Lathus 19 7 4 pro
anuelle
2stagiaires
christine
27/06/22 | Contes Creche Béa
07/07/22 | Contes RPE Béa
09/22 médiation | creche venuedela | 12
animale ferme
terr'happy
10/22 yoga RPE Lara Anstey | 31 9
16/11/22 | Fétede RPE et Spectacle de | 35 8 ass mat | 4 parents
noél Creche marionnette
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—

>Dispositif : Contrat Enfance Jeunesse/Contrat Local
d’Accompagnement a la Scolarité/PS jeunes
>Financement : CAF-CDC Charente Limousine-Mairie

de Confolens -MSA- Mairies conventionnées (aides aux
familles)
>Locaux : Mairie de Confolens

1. Accueil de Loisirs extra-scolaire
Vacances (3/10 ans)

2. Accueil de Loisirs périscolaire
Mercredis et pendant 1'école

(3/10 ans)
3. Pause méridienne

4. L’accueil des jeunes
(11/17 ans)
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Au 3112 2022

Enfance-Jeunesse Contrat ETP Diplome Fonctions principales
TRICHARD Dominique CDI 1 DESJEPS Responsable du service
Enfance/jeunesse

Baron Sarah CDI 0.9 BPJEPS Accueil Ado et périscolaire

CHAZEAUBENIT CDI 0.9 BAFD Accueil de loisirs péri scolaire et

Cendrine extra-scolaire

DERRAS Karine CDI 1 BAFD Accueil de loisirs péri scolaire et
extra-scolaire

TRILLAUD Valentine CDI 1 BAFD Accueil de loisirs péri scolaire et
extra-scolaire

BONNAUD Maxime CDD 1 DUT Accueil de loisirs péri scolaire et
extra-scolaire

KUREK Barbara CDI 0.7 Licence de Accueil de loisirs périscolaire

I’Education

BISSERIER Virginie CDI 0.8 BAFA Accueil de loisirs péri scolaire et
extra-scolaire

LEFAUX Cédric CDI 1 Accueil de loisirs péri scolaire

Extra-scolaire et numérique
THEROTE Elise CDD 0.9 BAFA en Accueil de loisirs péri scolaire
cours Extra-scolaire
Gaby CLARK CDD 0.9 BAFA en Accueil de loisirs péri scolaire
cours

Les BENEVOLES accompagnant certaines actions :

TEXIER Marylene, CALLEAU Brigitte, FAYET Margot, PARDANAUD Joélle, BLANCHETON Joelle.

Les VACATAIRES EN 2022 :

THYBAUD Lucie, BOURDIER Elise, PLOUCHARD Auriane, COUVIDAT Arnaud, , VRIGNAUD Laura,
CAZEAUD Rachel, JAUD Agathe, GRANDON Maéva, Promeyrat Anais, LOIAZIZI Azzedine, COIRAUD
Florian, LEROUX Elise, VARREY Noémie, BARRY Camille, FERRON Léonie.

Accueil de stagiaires tout au long de I'année (Lycée Confolens, College Confolens, Stagiaires DUT et
BUT animation socio culturel, stagiaires mission locale, ...)
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1. ACCUEIL DE LOISIRS EXTRA-SCOLAIRE
I. Les Petites Vacances (HIVER/PRINTEMPS /TOUSSAINT)

1. Fonctionnement

A chaque période de vacances scolaires, I'’ALSH est ouvert de 7h30 a 18H30, pendant 2 semaines.

L’accueil des enfants et de leur famille se fait de facon échelonnée de 7H30 a 9H30 et a partir de
16H30 jusqu’a 18H30.

Les lieux d’accueils sont :

L’école maternelle Clairefontaine pour les 3/5 ans

Au premier étage de la maison de 'Enfance pourles 6/11 ans
Le CSC de Confolens pour les 12 ans et plus

Capacité d’accueil :

24 enfants pour les 3/5 ans
36 pourles 6/11 ans

12 pourles 11 et +

2. Fréquentation

Petites vacances
Vacances d’Hiver

Nombre d’enfants différents
3-5 ans 6-11 ans 12-18 ans
39 57 9
105 enfants différents

Vacances de Printemps

Nombre d’enfants différents
3-5ans 6-11 ans 12-18 ans
37 51 4
92 enfants différents

Vacances de Toussaint

Nombre d’enfants différents
3-5ans 6-11 ans 12-18 ans
17 21 10
78 Enfants différents
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3. Activités

Hiver

Printemps

Automne

3/5
Découverte des
différents Carnavals du
Monde.

Ateliers cuisine,

Jeux coopératifs

Balade en forét

Sortie a Toboggan et Cie

Activités autour des
oiseaux avec la Ligue
pour la protection des
Oiseaux

Sortie a Toboggan et Cie
La ferme d’Yvonne au
CScC

Activités manuelles
autour d’halloween,

La lecture dans tous ses
états...

Initiation éveil musical
avec Baptiste Joly
Siestes musicales
Ateliers de motricité
Cinéma

Les vacances d’été

a. Fonctionnement

Assemblée Générale 2023

6/10
Découverte des différents
Carnavals du Monde.
Initiation Zumba
Découverte des danses urbaines
Et initiation
Ateliers Cuisine
Les valentins en folie

Courses d’orientation,
Randonnée

Jardinage

Activités autour du Jardin et de
I'Environnement

Ticky Park

Activités manuelles, atelier
numérique, atelier cuisine,
Découverte de I'accordéon avec
Baptiste JOLY

Concert Rock a la Ferme St
Michel

Activités autour d’Halloween
Projet défilé de mode
intergénérationnel en mode
vétements de seconde main en
vue du défilé qui a eu lieu
samedi 26 Novembre 2022 a la
Ferme St Michel

11 et+

Objectif se retrouver et
redynamiser le groupe en
collaborant

Atelier numérique
Raclette quizz
Terra aventura
Escalade

Swipe les clichés
Foot freestyle

Terraventura
Jeux de sociétés
Jeux de roles
Jeux Among’us

Tournoi Mario Kart

Objectif se retrouver et
redynamiser le groupe en
collaborant

Atelier numérique
Raclette quizz

Terra aventura
Escalade

Swipe les clichés
Foot freestyle

L’ALSH est ouvert de 7h30 a 18H30, I'accueil se fait de 7H30 a 9H30 et a partir de 16H30 jusqu’a
18H30. L'ouverture a eu lieu du 8 juillet au 31 aofit 2022.

Les lieux d’accueils sont :

Ecole maternelle Clairefontaine pour les 3/5 ans
Au premier étage de la maison de 'Enfance pour les 6/10 ans
La Ferme ST Michel pour les 11 ans et plus

Capacité d’accueil :

24 pour les 3/4 ans

8 pour la passerelle 5/6 ans
40 pour les 6/10 ans

16 pourles 11 et +

La restauration a été assurée par la cuisine centrale de I’h6pital de Confolens.
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b. Fréquentation

Fréquentation juillet 2022

Assemblée Générale 2023

C.
Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi 8
Mater 17
Passerelle 7
Primaire 32
Totaux 56
Lundi 11 Mardi 12 Mercredi 13 Jeudi 14 Vendredi 15
Mater 17 19 15 9
Passerelle 9 10 7 5
Primaire 35 42 29 25
Camp 6-8 ans 13 13 13
Totaux 74 84 64 39
Ados
Lundi 18 Mardi 19 Mercredi 20 Jeudi 21 Vendredi 22
Mater 23 21 18 20 24
Passerelle 8 9 9 8 7
Primaire 41 42 35 59 52
Camp 8-11 ans 14 14 14 14
Totaux 86 86 76 87 83
Ados 4 3 4 4
Lundi 25 Mardi 26 Mercredi 27 Jeudi 28 Vendredi 29
Mater 17 16 13 17 19
Passerelle 7 10 8 9 9
Primaire 43 51 37 45 48
Totaux 67 77 58 71 76
Ados 13 13 8 11 9
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Lundi ler Mardi 2 Mercredi 3 Jeudi 4 Vendredi 5
Mater 16 19 13 14 12
Passerelle 10 7 7 6 5
Primaire 34 35 21 34 17
Totaux 60 61 41 54 54
Lundi 8 Mardi 9 Mercredi 10 Jeudi 11 Vendredi 12
Mater 14 13 12 12 12
Passerelle 9 7 8 8 6
Primaire 35 37 24 33 44
Totaux 58 57 44 53 62
Ados 10 10 12
Lundi 15 Mardi 16 | Mercredi 17 Jeudi 18 Vendredi 19
Mater 6 5 11 10
Passerelle 5 3 3 3
Primaire 18 14 13 22
Totaux 29 22 27 35
Ados
Lundi 22 Mardi 23 Mercredi 24 | Jeudi 25 Vendredi26
Mater 9 13 10 14 12
Passerelle 6 6 5 5 7
Primaire 24 24 19 23 28
Totaux 39 43 34 42 47
Ados
Lundi 29 Mardi 30 Mercredi 31
Mater 12 10 5
Passerelle 8 8 6
Primaire 13 8 8
Totaux 33 26 19

c. Activités

Les temps forts :

©)
©)
©)

o

2 Mini-camp aux Lacs de Haute-Charente, piscine, vélo rail, Skate board, été actif.

La journée de I'Enfance a Montemboeuf avec tous les Centres de la Charente Limousine
La maison des comédiens : Maria CASARES, Festival de Confolens dont une journée
commune avec les accueils de loisirs de Chasseneuil et Chabanais, sortie poneys aux lacs
de Haute Charente, sorties cinéma, sortie a la vallée des singes.

Les moments de partage avec les familles plus spécifiquement les vendredis soir.

Cet été fut trés caniculaire, nous obligeant a annuler certaines animations et nous avons
favoriser les baignades et jeux aquatiques.
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2. ACCUEIL DE LOISIRS PERISCOLAIRE 3/10 ANS

I. L’Accueil périscolaire du mercredi

a. Fonctionnement
Ouverture de 07h30 a 18h30.
Les repas sont pris au college.
b. Fréquentation

Mercredi de janvier a juin 2022

Nombre d’enfants différents
3-5ans 6-11 ans 12-18 ans
41 54
95 enfants différents

c. Activités

En 2022 les enfants ont activement participé a des activités créatives, manuelles, culturelles,
scientifiques, sportives leur ont permis, entre autre, de cuisiner, jardiner, créer autour sur de
thématiques variées., Nous avons fonctionné sur des activités a la carte porté par un projet pédagogique
sur I'accueil de loisirs « émancipateur ».

Des actions autour de la découverte des producteurs locaux ce qui leur a permis de visiter certaines
exploitations et de manger des produits locaux. La plupart des goiters sont élaborés avec des produits
locaux, « ici on mange local » laboulangerie la confolentaise, la ferme du Paupiquet, la ferme de Lésignac
Durand, le marché du mercredi a Confolens, le comptoir des Lions....

IL. L’Accueil périscolaire matin et soir

a. Fonctionnement

Les lieux d’accueil :

v' Matin de 7h30 a 8h50 : a I'école Pierre et Marie Curie avec la possibilité de prendre un petit
déjeuner

v Soir de 16h30 a 18h30 : Al'école Pierre et Marie Curie.
Les petits déjeuners et gouters sont compris dans le tarif

v' 2 soirées « projet CLAS » les mardis et vendredis, en complémentarité avec des activités socio-
éducatives. Intervention de 5 bénévoles depuis septembre 2022, pour accompagner les
animateurs.

Capacité d’accueil :
48 enfants maximum, inscription obligatoire aupres du CSC.
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Nombre d’enfants différents

6-11 ans 11-14 ans
Accueil matin 69
Accueil soir 75
Accueil MDC 12

105 enfants différents

c. Activités

Que font les enfants a I’Accueil Périscolaire ?

Les enfants sont pris en charge par une équipe d’animation professionnelle. IIs peuvent :

- Finir de se réveiller, jouer calmement, se détendre, prendre un petit déjeuner ;
- Pratiquer des activités manuelles variées, découvrir des jeux de société ;
- Nerien faire;

- Arriver a I'école dans un état d’esprit serein et calme ou se détendre apres la journée

d’école

- Apprendre la vie en collectivité ;

- Se défouler dans le cadre de temps mis en place par les animateurs ;

- Monter des projets le vendredi soir tels que Théatre, Danse ou autre, a chaque période,

entre les vacances.

d. Partenariat

Dominique TRICHARD Coordinatrice enfance jeunesse participe aux conseils d’école de I'école
primaire Pierre et Marie Curie ainsi qu’aux réunions d’équipe éducative.

3. LA PAUSE MERIDIENNE

La mairie a sollicité la présence d’animateurs du CSCC durant la pause méridienne a la suite de

quelques débordements dans la cour en 2021. Notre intervention a été reconduite a la rentrée 2022, 5

animateurs gerent la descente en restauration sur 2 temps de service et proposent aux enfants des
activités (Zumba, jeux collectifs, activités créatives...) aux enfants quand ils sont dans la cour.
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4.L’ACCUEIL DES JEUNES (11/17 ans)

Les activités « ados » sont intégrées dans la PS jeunes depuis le 1¢r avril 2021.

a. Fonctionnement :

v Activ'ados:

Pendant les petites vacances
Programme d’activités a la carte
Passerelle pour les CM2 /6¢me

v’ Sorties ados:
Les vendredis soir, une fois toutes les 7 semaines étaient organisées des soirées : raclette/jeux de
société, Kebab/jeux vidéos......

v' Séjours:
Organisation de camps organisés en lien avec les structures de Charente Limousine Kho des
lacs, Lathus, Festival de Confolens
Le séjour au Lioran en mars 2022

v' Maison des collégiens

Accueil des jeunes entre 13h et 14h le mardi, jeudi et le vendredi dans le local du college. Des
temps d’animations se déroulent aussi pendant les heures d’études sur des thématiques particulieres
avec Sarah, 'animatrice jeunesse et Cédric 'animateur numérique. Les vendredis de 14h a 15h les
jeunes sont accueillis sur le volontariat pour des projets ou pour jouer, discuter.

Projet Radio Mange Tout avec Léa Grange et des collégiens de la classe UPEAA a repris durant le
premier semestre 2022.

b. Activités

v Vacances et mercredis :
Les activités ont lieu en général hors les murs.
En mai, travail autour du projet projet Graines d’Artistes.

v Eté et Séjours :

Juillet

La fin de I'année scolaire a annoncé le début de I’été. Une sortie au Futuroscope a été organisé
début juillet 2022.

Chaque été le réseau jeunesse Charente Limousine organise un mini séjour aux lacs de Haute
Charente KHO DES LACS. Mais également des temps de rencontres sportives et/ou ludiques afin de
permettre aux jeunes du territoire de tisser des liens sociaux.

L’été est également rythmé en fonction du panel d’activités proposées par I'été actif du
Confolentais. (Paddle, les gaulois d’Esse, tir a I'arg, etc...).

Des soirées encadrées sont également co-construites avec les ados (repas, soirées musicales,
etc...)

Aout

Camp mutualisé a Lathus.

A Confolens, les quinze premiers jours se parent de milliers de couleurs. Le festival est un
moment convivial, riche d’échanges et de rencontres.
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>Dispositifs : Animation Collective Famille, REAAP, Projet
actions culturelles

>Financement: Mairie de Confolens/CAF

Selon les projets : MSA/Conseil Départemental

1. Famille et Parentalité

2. Projets d’animation collective et de
lien social
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LES ACTIONS « FAMILLE ET PARENTALITE »

BILAN PARENTALITE 2022 (familles et enfants 0/6 ans et 6 ans et +, vacances de févier, avril
et novembre 2022)

Activités Inscrits Tarif proposé aux
familles
21 /01 | Intervention de Myriam Alfred » 5 enfants
Quand et comment poser des 2 ass mat Gratuit
limites » 1 adulte
22 /01 Visite de la ferme a Javernac, 12 enfants Gratuit
Poney a Pressignac 8 adultes
1 euros par personne
23/01 Sortie toboggan et Cie 10 enfants 1 euros par personne
5 adultes
16/04 | Sortie festival des cerfs-volants a 12 enfants 10 euros par personne
Chateillon plage 16 adultes
25 /04 Chasse aux ceufs 31 enfants Gratuit
20 adultes
27 /04 Sortie au zoo de Beauval 17 enfants 15 euros par enfant
(-10ans) 25 euros par adulte
8 enfants
(+ 10 ans)
26 adultes
26 /10 | Ciné débat « ce n’est pas parce
que l'on est petit qu'on n’a rien a 0 inscrit
dire » Gratuit
27 /10 | Balade musicale avec Séverine
Leyssenne Gratuit
(Annulé pour cause de pluie)
28 /10 | Café débat : La sexualité pour les 1 adulte
ados Gratuit
02 /11 Atelier couture, atelier tataki 0 inscrit Gratuit
03/11 Sortie ferme Terr’happy 15 enfants 5 euros par enfant
10 adultes 3 euros par adulte
04 /11 Soirée pyjama a la MPE 7 enfants Gratuit
5 adultes

Total annuel

Au total, sur I'année 2022, nous avons accueilli sur le temps parent 'aise pendant les vacances,
34 mamans, 15 papas soit 45 familles différentes avec 85 enfants ainsi que 4 assistantes maternelles
et 13 grands- parents.
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Bilan annuel des Ateliers Parents/enfants les mercredis soir a la Parent’aise :

Dans le cadre du soutien a la parentalité, proposition d’ateliers parents/enfants de + 6 ans, lors de
'accueil des parents le mercredi au Centre de loisirs ouvert a tous pour créer des moments
conviviaux, de partage et d'informations encadrés par Karine D. :

Mercredi 12 janvier : Atelier recyclage en lien avec le projet consommer autrement
Mercredi 19 janvier : Atelier cuisine : galette a partager

Mercredi 26 janvier : atelier arbre et empreintes

Mercredi 2 février : Atelier recyclage en lien avec le projet consommer autrement
Samedi 5 février : Présentation des créations lors de I'exposition organisée dans le cadre du
salon du livre a la Salle du moulin en présence des enfants et des parents

Mercredi 9 février : vernissage de I'exposition avec les parents et présentation du projet a
venir en lien avec la seconde partie du projet consommer autrement, a 'accueil du CSC
Mercredi 2 mars : Fabrication de marionnettes en matériaux de récupération

Mercredi 9 mars : finitions des marionnettes et création des décors

Mercredi 16 mars : « ¢ca tourne », mise en scéne des marionnettes

Mercredi 23 mars : Ecriture du scénario pour la création du mini film

Mercredi 30 mars : Suite Ecriture du scénario pour la création du mini film

Mercredi 6 avril : Suite Ecriture du scénario pour la création du mini film

Mercredi 27 avril : Suite Ecriture du scénario pour la création du mini film

Mercredi 4 mai : Mise en scéne et création du mini film

Mercredi 11 mai : Suite mise en scene et création du mini film

Mercredi 18 mai : Suite mise en scene et création du mini film

Mercredi 25 mai : réalisation d’une affiche a 'espace numérique pour présenter le film
Mercredi 1 juin : préparation du stand pour présenter le projet pour le 4 juin

Samedi 4 juin : Cloture du projet et présentation au tout public des différents ateliers avec les

parents et les enfants

Ce projet a permis a 12 enfants et aux parents de participer ensemble aux deux projets
collectifs, sur le temps d’accueil le soir... 50% des ateliers ont été menés et encadrés par
'artiste Héléne Salecki. Cette proposition étant nouvelle, les parents au fur et a mesure sont
restés de plus en plus longtemps aux ateliers et se sont organisés pour se rendre disponibles a
ces horaires, de 17h a 18h30

Bilan annuel des Ateliers Parents/enfants le mercredis A. Midi a la Parent’aise :

Dans le cadre du soutien a la parentalité, proposition d’ateliers parents/enfants, le mercredi de
14h a 16h ouvert a tous pour créer des moments conviviaux et d'informations encadrés par Sabrina
W.:

Mercredi 16 novembre apres-midi:

En partenariat avec le Chemin du hérisson : aprés-midi « Chasse aux trésors et atelier

cuisine » :

-3 mamans avec 8 enfantsde 1 a 12 ans
-Pour répondre a la difficulté de mobilité, organisation d’un transport en mini bus pour aller

chercher 1 maman et ses 3 enfants (Confolens)
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- Mercredi 30 novembre apres-midi

Atelier découverte brodeuse numérique animé par une bénévole du CSC, proposé a un groupe
de 5 enfants du centre de loisirs qui ont ensuite présentés leurs créations le soir aux parents, afin
de faire découvrir ces ateliers aux parents...

- Mercredi 7 décembre, Apres-midi :
Sortie Famille au spectacle « Daniel dans la nuit » a la mégisserie de St Junien :

- 3 adultes (2 parents et i grand-meére)

- Avec 4 enfants (18 mois, 2 ans et 5 ans)

- Les familles autonomes pour le transport

- Tarifs de groupe plus accessible pour les familles

Pour donner suite aux différentes propositions d’ateliers Parents/Enfants qui n’ont pas
rencontré de succes, le mardi soir en début d’année 2022, il a été lancé une nouvelle proposition afin
d’expérimenter de nouveaux horaires.

Ces ateliers le mercredi apres-midi semblent convenir aux besoins et souhaits des parents ... la
régularité des propositions d’accueil et d’animations permet de fidéliser les parents, tout en
renfor¢ant la communication et le « bouche a oreilles » pour permettre I'accés a de nouveaux parents.

Au Centre de loisirs, en soutien a la parentalité : « Groupe de paroles d’enfants » du 2 février

2022 au 23 mars 2022 dans le cadre de I'accueil de loisirs primaire
Pour donner suite aux constats réalisés par I’équipe et les parents concernant les enfants ayant

des parents séparés, il y a eu beaucoup de difficultés relationnelles, entre les enfants et entre les
enfants et adultes.

L’équipe, avec I'autorisation des parents, a créé un groupe de paroles, avec les enfants volontaires afin
de favoriser la prise de parole, mettre des mots sur les émotions...

Mme Alice Coursaget -Thibaud, de la Maison de santé de Confolens, a proposé 6 séances inspirées du
processus de Communication Non Violente de Marshall Rosenberg, avec un groupe de 8 enfants

Ces séances ont permis de débloquer des situations parents /enfants, de rassurer et apporter de la
compréhension aux parents et aux enfants, avec des outils tres simple a utiliser au quotidien a la
maison ...

L’espace Parent’aise au CSC:

C'est un espace et un outil qui favorisent la mise en place de moyens opérationnels afin de
répondre aux objectifs fondamentaux du CSC concernant le projet famille et accompagnement a la
parentalité :

- (C’estun espace convivial partagé, ouvert a tous, adapté aux enfants de -de 6 ans et aux

familles

- (Cestun « point info famille », un lieu « Ressources » avec différents modes d’informations :

affiche, flyers, revues, livres etc... informations et relais des différents partenaires sur le
secteur : MDS/PMI etc..

- Cestun lieu d’animations d’ateliers Parents/enfants dans le cadre du LAEP/REAAP/Roule

Bambins
- Cest Unlieu de rencontres, de partage, d’échange entre les acteurs de la petite enfance
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Cet espace est de plus en plus identifié par les familles grace aux différents animations
proposées.
Il reste a améliorer cette identification par les partenaires, plus communiquer sur le role de cet
espace, développer le point info familles ressources et les outils.
Selon le nombre de participants, la salle est un peu petite, et les activités sont proposées en salle N°1,
mobilier a adapter pour les tout petits et faire de la place dans cet espace.

Animations collectives Famille
Faciliter I'articulation des actions du CSC avec celles menées dans le cadre d’un projet de

territoire avec les partenaires (participation au projet d'animations culturelles, ludiques, collectives.

Proposition et organisation d'événements partagés et collectifs en lien avec différents
partenaires

Suite a la crise sanitaire, début 2022, nous n’avons pas pu reprendre les activités
intergénérationnelles en lien avec les 2 EHPAD de Confolens.
Il a fallu adapter les projets pour permettre aux enfants de participer au projet collectif.
En avril / Mai 2022, a 'occasion du Concours « La Féte de la peinture » sur le theme des enfants,
proposé par I'EHPAD « Les sources »
- Réalisation d’une partie de la fresque par les enfants et d’'une autre partie par les résidents
- Restitution de I'exposition et présentation du projet a 'EHPAD, en présence des parents et
des enfants en octobre 2022 !

Action Solidaire avec une Collecte « Appel aux dons en soutien au peuple Ukrainien en mars
2022

L'équipe du CSC s’est associée aux collectes organisées par le Festival de Confolens pour apporter son
soutien au peuple ukrainien meurtri par tant de violences.

Nous avons organisé les dépots et les dons au sein des différents services du CSC/ a l'accueil / au
Centre de Loisirs/ a I'accueil périscolaire / Maison de la Petite Enfance :

Pour les enfants et adultes :

L& Conserves

&4 Produits secs

& Produits d'hygiene

L& Matériel (sacs de couchage, couvertures...)
LiVétements chauds

L&fMédicaments (compresses, pansements...)
Une forte mobilisation et un fort partenariat avec les associations locales

Les projets collectifs avec participation des familles et des enfants
- Lesalon du livre le 5 février

- Lajournée consommer autrement le 4 juin

- Les 10 ans de la Ferme St Michel

- Lajournée Consommer autrement « Nos vétements » le 26 novembre avec le défilé de mode
- Laféte de noél le 14 décembre
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La féte de Noel, le mercredi 14 décembre sur la journée au CSC, sous forme d’ateliers ouvert a

tous

Tous les services du CSC se sont mobilisés pour offrir aux enfants et aux parents, usagers,
adhérents, partenaires, une journée conviviale sur le theme de Noel :

- Ateliers parents / Enfants

- Ateliers créatifs intergénérationnels

- Ateliers photos avec le péere noél en famille

- Espace décoré a I'accueil avec maquillage

- Potde noél ouvert a tous et offert avant les vacances

Forte participation des parents et adhérents sur toute la journée, un programme simple mais
varié qui a permis a chacun de créer, de partager, sur le theme de Noel.
Les familles ont fait part de nombreux remerciements pour cette proposition

2. LES PROJETS COLLECTIFS IMPLIQUANT LES HABITANTS
DU TERRITOIRE ET LES PARTENAIRES

Le CSC repose sur une dynamique de mobilisation des habitants. Il construit et congoit son projet,
avec les bénévoles, les partenaires a travers l'organisation de projets d’animation de territoire pour
tous les publics.

Le CSC est force de propositions afin d'impliquer les adhérents, leur proposer de participer aux

différents projets du CSC en interne mais aussi aux projets de territoire Charente Limousine

PROJETS/EVENEMENTS 2022 :

- Le salon du livre organisé par la Ville de Confolens, a la salle du moulin sur le theme

du voyage : le samedi 5 février
Tous les services du CSC ont pu bénéficier d’Ateliers artistiques animés par Hélene Salecki (de
novembre a février) dans le but de partager un projet transversal et de valoriser toutes les
créations dans le cadre d'une exposition :
- Au Relais Assistantes Maternelles : « Fabrication de livres »
- Ateliers Séniors : Création de Carnets de voyage
- LaParent’Aise : Parents/enfants - de 6 ans Le mercredi : Poemes suspendus
- LaParent’Aise : Parents/enfants + de 6 ans Le mercredi : Création de Pop-up
Tous les participants ont été invités a participer a I'inauguration de I’exposition lors du salon du livre
(une tres bonne fréquentation des adhérents et trés contents et fiers de leurs créations )

- La Charente Limousine se bouge pour les droits des femmes, du 4 au 21 mars:

Suite a une initiative locale, d’un collectif de femmes de Chasseneuil, le CSC s’est associé a ce
projet collectif et a proposé et coordonné :
- Exposition les femmes dans I'histoire a la Médiatheque de Confolens
- Lectures musicales « Né d’aucune femme » par la Cie 7¢me Sol a la Ferme St Michel
- Participation a la journée information et festive, a Chasseneuil avec le club danses
Traditionnelles du CSC
- Deux ateliers d’écriture a la Médiatheque
- Projection de films au cinéma
- Apéro-philo « Les femmes sont-elles des hommes comme les autres ? » animé par
Clément Baudot
- Conte-musique « Fantastique ! Monsieur Maupassant » a la Maison de Maria Casarés
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- Présentation de l'association locale « Aux portes du soleil levant » a la médiatheque

- Conférence « Portraits de femmes » dans la résistance en « Charente limousine » a la
CDC
Une premiére expérience sur le territoire avec de nombreux et nouveaux partenaires qui a permis de
réunir sur les actions a Confolens et alloue, plus de 200 personnes

- Atelier et Folk'o Printemps :
Projet mis en place en lien avec les ateliers Danses, géré par Mireille Laborie, bénévole au
CSC:
Samedi 19 mars : Atelier Accordéon animé par Michael Auger : 9 personnes et atelier danses
animé par Maxime Chevrier : 10 personnes
Dimanche 20 mars : Bal Folk avec 22 participants

- En partenariat avec le CEDIF Confolens, dans le cadre du Projet « Actions
culturelles et langue francaise » porté par leur soin :

o Aide et soutien technique a la mise en place d’ateliers théatre d'improvisation
avec la Cie Aline et Cie de novembre a mars 2022 proposé a un groupe volontaire
du Chantier d’insertion (8 personnes ont pu bénéficier des ateliers et organiser
une restitution proposé au public le mercredi 23 mars 2022 a la Ferme St Michel

- Consommer autrement : Journée d’animations sous le marché couvert a

Confolens, le samedi 4 juin :
Tous les services du CSC ont pu bénéficier d’Ateliers artistiques animés par Hélene

Salecki dans le but de partager un projet transversal et de valoriser toutes les créations
lors de cette manifestation sur le theme du recyclage de mars a juin
o Ateliers parents-enfants les mercredis soir a 'ALSH 6/10 ans avec Création de
marionnettes et d'un film vidéo dans le cadre des
o Relais Assistantes Maternelles : création d’un tapis a histoires
o Ateliers Séniors : création textile, peinture sur textile, impression végétale
o LaParent’Aise : Parents/enfants - de 6 ans Le mercredi : « Miam ! » :
expérimentation plastique autour des légumes : dessin, peinture, marionnettes
o LaParent’Aise : Parents/enfants + de 6 ans Le mercredi «Laver, brosser, faire
briller ! . » réalisation d’'une petite forme en marionnettes sur le theme de la
propreté ou de ’hygiéne ... sous forme de spots publicité

- Projet « Percussions Corporelles » avec la Cie TOUMBACK (La Rochelle) et les
partenaires : Colléege de Confolens , L'IME , Ecole primaire de St Maurice des Lions,
Ecole Primaire de Confolens, Accueil de Loisirs CSC en Avril /Mai/Juin/

Aide a la coordination de projet porté par I'IME et le College Noél Noél, par I'organisation et
la mise en place d’ateliers Initiation aux percussions corporelles avec en cloture, restitution
de tous les groupes sous forme de battle, lors de la 1ére partie d’un spectacle le vendredi 10
juin a la Ferme St Michel
o 6 semaines avec 2 h d’ateliers / groupe, réparties le mardi et mercredi
o 7 groupes : classe college, classe IME, classe primaire de St Maurice des Lions,
classe primaire de Confolens, groupe centre de loisirs, groupe insertion cedif (18
pers), groupe adultes CSC ( 15 pers)
Mutualisation des cofits des intervenants pour chaque structure
132 enfants participants et 33 adultes
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- Projet artistique en partenariat avec les 2 écoles maternelles de Confolens, 'IME
et les enfants du centre de loisirs 3/5 ans CSC

Participation des enfants au projet collectif « Empreintes » porté par les écoles maternelles
avec l'accueil d’un artiste « Mathieu Siam » et d’ateliers au Centre de loisirs

Participation a la création d’un parcours éphémere dans les rues de Confolens afin de
valoriser toutes les ceuvres des enfants

Accueil des enfants et des parents, dans le parc du CSC, lors de la cl6ture de ce projet le
vendredi 10 juin

- Eté culturel 2022 : Quartier Libre : Dites-le en musique ! en partenariat avec les

Francofolies, 1a ville de Confolens et le CSC: du 18 au 22 juillet :
Coordination et mise en place d’'une semaine de résidence d’accueil d’artistes avec le duo

« Bandit Bandit »
- Mise en place d'un programme d’ateliers d’écriture sur le théme « Faisons de nos

réves, une réalité » + échanges sur les métiers du spectacle
- Proposition de ces ateliers autour de 4 groupes ciblés :
o Séniors, et résidents des 2 EHPAD de Confolens
o Adolescents en lien avec Activ’Ados et Mission Locale de Confolens
o Adultes en lien avec le groupe lecture et la médiatheque
o Mixte Tout Public : proposition au CEDIF, bénévoles associations etc...
- Lafinalité de ces ateliers : I'écriture d’'une chanson (texte et musique) pour donner la
parole, sur un méme territoire, a différentes générations autour de sujets, telles que
des préoccupations sociétales qui peuvent s’exprimer par la chanson

Artistes et habitants de différentes générations réveront a notre monde de demain,
une porte sur I'avenir qui soit prétexte d’évasion, orienter vers une meilleure
société, alimenter I'utopie, comment créer son quotidien a partir de ses réves !
Restitution organisée dans le cadre d’un vendredi de I'été aux arenes de Confolens, en premiere partie
d’un concert:
Nombre de participants : 12 Jeunes Activ’Ados, 4 jeunes de Mission Locale, 10 résidents EHPAD et 18
adultes : 44 personnes

- Journée des associations organisée par la ville de Confolens, au jardin vert :

samedi 3 septembre
Participation sous forme de stands avec les différents outils de communication

concernant les différents services du CSC avec 2 personnes du Comité de gestion et
Joélle Berthebaud.

- Féte des 10 ans de la Ferme St Michel organisée par la ville de Confolens, a la
Ferme St Michel : samedi 24 septembre

Participation sous forme de stands « Infos et Animations » avec atelier maquillage pour
les enfants avec 2 salariées (Sabrina et Joelle et 1 bénévole)

- Participation au projet du Centre Social « Le Chemin du hérisson » « Voyager
c’est vivre » du 4 au 9 octobre, a l1a Ferme St Michel :

Organisation et coordination du partenariat avec la participation des enfants de I'accueil
de loisirs, des assistantes maternelles, des ateliers Parents/enfants Roule Bambins,
Apéro Philo

45



Assemblée Générale 2023

- Projet Consommer autrement, dans le cadre de la semaine européenne de
réduction des déchets avec en cloture du samedi 26 novembre, a 1a Ferme St

Michel :
Organisation et coordination du partenariat avec la mise en place :
- D’ateliers textile en amont avec les dynamic’sorties
- D’ateliers brodeuse numérique
- Création de tenues « Seconde main » pour les familles et les enfants en lien avec

les différents services
- Défilé de mode intergénérationnel
- Ateliers créatif (textile et seconde main)
- Organisation de I'’événement avec les différents partenaires et participation de 5
bénévoles des Dynamic sorties avec un stand vente créations
Les partenaires : Médiatheque de Confolens, Collectif Charente Limousine, Association
HOPE, Lilou Frip, CSC, Cedif
Environ 150 personnes sur la journée
52 articipants au défilé (enfants et adultes)

-Participation au Téléthon 2023, sous le marché couvert, organisé par La ville de
Confolens le samedi 3 décembre :

- Sous forme de stand de vente de créations faites par les Dynamic’sorties
- Environ 60€ reversés
- Participation de 4 bénévoles du CSC

-SEJOUR NEIGE/MONTAGNE INTERGENERATIONNEL
Organisé depuis 4 ans en lien avec une bénévole du CSC
Du 11 au 13 mars 2022, au Chalet des galinottes au Lioran
En pension complete et chacun fait son programme sur place, balade, ski ...
Nombre de participants : 42 personnes
- 22 adultes accompagnés de 10 enfants + 1 groupe de 10 adolescents encadrés
par 2 animateurs

- LES DYNAMIC'SORTIES
o Rencontres, découvertes, renforcer le lien social ...proposer des animations accessible a
tous ( géographiquement, financierement...)
o Proposer au public adultes, retraités, et/ou ayant du temps libre
o Dynamiser la participation et I'implication des habitants

Les animations sont organisées par et pour un groupe de bénévoles au gré de leurs envies, et de
leurs souhaits.
Les projets Collectifs sont proposés afin de créer du lien et de croiser les différents public

(Téléthon, salon du livre, Consommer autrement etc...)
Environ 8 personnes constituent le groupe a I'année, et selon les propositions, ateliers ou sorties,
le groupe peut aller jusqu’a 18 personnes ...
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30 propositions d’ateliers, rencontres, échanges sur I'année + des sorties ponctuelles

Exemples de programme :
o 25/01 : atelier recyclage de tasses en mangeoires a oiseaux animé par Gabi (11
personnes)
1/02 : atelier sérigraphie animé par Héléne Salecki (6 personnes)
3/02 : découverte des fleurs de Bach animé par « Réveilleuse d’ame » (6 personnes)
8/02 : Recyclage de journeaux et création de boites et supports tablettes, animé par
Carmen (9 pers)
3/03 : atelier Rénov’chaises animé par Karen (4 personnes)
8/03 : Atelier « le textile dans tous ses états », ne rien jeter animé par Héléne Salecki (6
personnes)
22 et 29 mars : Atelier Rénov’'meubles animé par Gabi
13/09 : initiation mosaique animé par Gabi
20/09 : initiation Cyanotype animé par Christine
27/09 : initiation mosaique animé par Gabi
4/10 : Créations en textile

o O O O O O

11/18/25 /10 : ateliers « consommer autrement » : création textile , peinture, collage,
customisation animé par Héléne Salecki

Les sorties :
o Jeudi 17 mai : sortie a Lussac les Chateaux avec pique-nique et visite du chantier

d’insertion, visite des serres et achats (11 personnes accompagnées par Joelle et Gabi )
o Mardi 5 juillet : sortie au restaurant chez Naomie a Hiesse : échanges sur les projets (8

personnes accompagnées par Joelle et Gabi)
o Jeudi 15 septembre : Sortie en Gabarre sur la Charente a St Simeux (14 personnes

accompagnées par Joelle et Gabi )
o Samedi 5 novembre : sortie au bassin des lumiéres a Bordeaux en grand bus (31
personnes accompagnées par Gabi)

o Mardi 6 décembre : Sortie Resto/Patrimoine avec repas pris au restaurant d’application

de Civray et visite de I'abbaye de Charroux (15 personnes accompagnées par Joelle et
Gabi)

En début d’année 2022, a la suite de la crise sanitaire, il a fallu reprendre petit a petit, favoriser les
conditions d’accueil, pour le retour des adhérents aux ateliers et aux sorties
- reprendre confiance et envie de sortir de chez soi, renouer contact et réapprendre a se faire plaisir
pour soi et avec les autres

- Séjour Séniors :

Organisé en partenariat avec le CCAS de la mairie de Confolens et 'ANCV

Groupe de personnes constitué depuis 3 ans. Des nouvelles personnes participent a I'organisation et au
choix de la destination dans le cadre de réunions organisées par le CSC/CCAS Mairie

Du 28 mai au 4 juin 2022 a Carcans Maubuisson avec sorties

Organisation en commun du transport, avec la mise a disposition de personnes et de mini-bus pour
amener le groupe sur le site et revenir les chercher (2 aller/retour)

Tarifs avec aide ANCV et sans, selon leurs ressources (70% des inscrits avec aide aux vacances)

Nombre de participants : 12 personnes
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- Les évenements du Projet d’Actions Culturelles de la Ville de Confolens

Le CSC est membre du comité de pilotage du PAC et bénéficie d’'un financement de la mairie de

Confolens dont la gestion est déléguée au CSC, afin de proposer des événements culturels pour tout

public, en partenariat avec les associations locales. Les actions sont décidées par le comité de

pilotage.

Le Comité de pilotage a expérimenté une carte Cap Culture afin de fidéliser le public et faire

bénéficier de tarifs accessibles : 1 Carte a 30€ pour 5 spectacles (soit 6 € I'entrée au lieu de 8 €)

- 13 évenements

- Total d’entrées : 390 entrées payantes, 122 entrées scolaires et 872 entrées gratuites et/ou
participation libre

Action 1 CABARET
Date Samedi 15 janvier 2022 a 20h30
Contenu Spectacle « CABARET BRINS DE FEMMES »
Public Tout public

Nombre d’entrées
Payantes

73 entrées a 12€ et 14 entrées « Cap Culture » a 6€ soit 87
entrées

Action 2 SPECTACLE CONTES

Date Lundi 31 janvier 2022 a 10h

Contenu Spectacle « HISTOIRES DE POCHE » animé par Hélene
Salecki

Compagnie Compagnie « La Grenouille a grande bouche »
Consortium Coopérative Ligugé (86)

Public Scolaire

Partenariat Ville Confolens

Dans le cadre du salon du livre 2022, en partenariat avec la
médiatheque de Confolens, les écoles maternelles de
Confolens et 'IME de Confolens

Nombre d’entrées
gratuites

- 110 enfants et 12 adultes

Action 3 LECTURES
Date Vendredi 4 mars 2022 a 20h30
Contenu Spectacle Lectures musicales : « Né d’aucune femme »
Compagnie Compagnie 7¢me Sol, BORDEAUX (33)
Public Tout Public
Partenariat Ville Confolens

Médiatheque de Confolens

Nombre d’entrées
gratuites

- 60 entrées en participation libre

Action 4 ONE MAN SHOW
Date Samedi 12 mars 2022 a 20h30
Contenu Spectacle « Marcus Super Sympa ! »
Public Tout Public

Nombre d’entrées
Payantes

34 entrées a 8€ et 12 entrées Cap Culture a 6€ soit 46
entrées
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Action 5 SPECTACLE PERCUSSIONS CORPORELLES
Date Vendredi 15 avril 2022 a 20h30
Contenu Spectacle « Quand est-ce qu’on danse », Duo Berimba
Tout Public
Compagnie Compagnie TOUMBACK, LA ROCHELLE (17)
Public Tout public
Partenariat Ville Confolens

Avec en premiere partie, la présentation du projet

« Percussions corporelles 2022 », porté par 'IME de
Confolens, en partenariat avec les établissements scolaires,
le college Noél Noél, le CSC ...

(Ateliers de percussions corporelles sur six semaines avec
cloture de projet prévue le vendredi 10 juin

Nombre d’entrées
Payantes

41 personnes dont :
- 33 entréesa8€
- 9 entrées Cap Culture a 6€

Action 6 CONCERT FANFARE
Date Samedi 7 mai 2022 a 20h30
Contenu Spectacle « Une valse a Cotonou », Fanfare du Bénin,
EYON'LE
Public Tout Public

Nombre d’entrées
Payantes

57 entrées a 8€ et 1 entrées Cap Culture a 6€ soit 58
entrées

Action 7

GRAINES D’ARTISTES

Date

Mercredi 18 mai 2022 a 14h

Contenu

« Graines d’artistes »

Rencontre, jeunesse de la Charente Limousine autour des
arts, musique, cirque, théatre ...120 participants

Sur 3 mercredis en amont :

Stage Métiers du spectacle vivant : « Son et Lumieres »
proposé a deux jeunes

Stage organisation évenements : proposé a 5 jeunes

Public

Tout Public et Jeunes du territoire

Partenariat

College Confolens, Lycée Confolens, Ecole départementale
de musique, Lo Gerbo Baudo, CSC, IME de Confolens,
AMAC....

Nombre d’entrées
gratuites

160 personnes
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Action 8 SPECTACLE / CABARET PARTICIPATIF
Organisateur IME/College Noél Noél Confolens + partenariat CSC
Date Vendredi 10 juin 2022 a 18h et 20h30
Contenu - 18h:spectacle « L ‘art et la matiere » College
Confolens
- Pique-nique partagé, petite restauration et buvette
- 20h30 « Cabaret percussif », Cie TOUMBACK, ouvert
au Tout Public
Avec en lere partie, restitution des ateliers « Percussions
corporelles » de mai a juin 2022
Compagnie Cie TOUMBACK LA ROCHELLE (17)
Public Tout public
Partenariat Ville Confolens

College Confolens, Ecole Pierre et Marie Curie, Ecole
primaire de St Maurice des Lions, CEDIF, CSC, IME
Confolens

Nombre d’entrées
gratuites

200 personnes en participation libre

Nombre de personnes

Al'organisation

Bénévoles Parents d’éleves IME/College, enseignants,
éducateurs, Coordinatrice CSC

Action 9 ANNIVERSAIRE 10 ANS FERME ST MICHEL
Date Samedi 24 septembre 2022, a partir de 15h + soirée
Contenu Stands des différents acteurs culturels locaux, animations
enfants et familles, + concert tout public Back2soul
Public Tout Public

Nombre d’entrées
participation libre

Entre 100 et 200 personnes sur la journée + soirée

INAUGURATION DE LA SAISON CULTURELLE

Date

Dimanche 25 septembre 2022 a 17h

Contenu

Spectacle familial « Radeau » de la Cie Coyote minute de
Saintes

Nombre d’entrées
participation libre

85 personnes (adultes et enfants)

Action 10 TITUS « LES DANGERS DE LA LECTURE »
Date Jeudi 29 septembre a 20h
Contenu Conte / Conférence dans le cadre du Festival « au fil du
conte »
Public Tout Public

Nombre d’entrées
participation libre

45 personnes

Partenaires

Médiatheque de Confolens et Conseil Départemental de la
Charente
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Action 11 FEST’'NOZ AMILIZ
Date Samedi 1 er octobre 2022 a 20h
Contenu 20h : atelier d’initiation aux différentes danses
21h : EKLEKZIK
22h : Concert de musique bretonne
Public Tout Public
Nombre d’entrées 62 entrées a 8€ et 18 entrées a 6 € soit : 80 personnes
Action 12 THEATRE
Date Vendredi 21 octobre 2022 a 21h
Contenu Moliére en 4 actes par la compagnie CIA
Public Tout Public
Nombre d’entrées 24 entrées a 8€ et 9 entrées a 6€ soit : 33 entrées
Partenariat Avec le lycée de Confolens, par la mutualisation des cofits,
avec une séance organisée 'a. Midi pour des classes du
lycée
Action 13 CONCERT
Date Samedi 3 décembre 2022 a 21h
Contenu KLAKBA CHANSON VOYAGEUSE
Influence Balkan, musique arabe et latine
Public Tout Public

Nombre d’entrées

35 entrées a 8 € et 10 entrées a 6€ soit : 45 entrées
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III- RAPPORT FINANCIER

1. Rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes annuels
2. Compte de résultat au 31/12/2021

3. Bilan au31/12/2021

4. Annexe au bilan

5. Exposé de la situation financiére au 31/12/2021

6. Tarifs Adhésions

7. Demande de votes
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AUDIT
SOCIETE FIDUCIAIRE NATIONALE DE REVISION COMPTABLE
Société Anonyme de Commissariat aux Comptes au capital de 250 000 € - 334 301 488 RCS Nanterre

Membre de la Compagnie Régionale de Versailles
Paris la Défense - 41, rue du Capitaine Guynemer — 92925 LA DEFENSE cedex — Site : www.fiducial fr

CENTRE SOCIO-CULTUREL DU CONFOLENTAIS
Association Loi 1901
2, rue Saint-Michel
16500 CONFOLENS

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

Exercice clos le 31 décembre 2022
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CENTRE SOCIO-CULTUREL DU CONFOLENTAIS
Association Loi 1901
Siége social : 2, rue Saint-Michel
16500 CONFOLENS

Rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions réglementées

Réunion de I'organe délibérant relative i I’approbation des comptes de Iexercice clos le
31/12/2022

Aux adhérents

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre Association nous vous présentons notre rapport
sur les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été donnees, les
caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons été avisés ou que nous
aurions decouvertes a 'occasion de notre mission, sans avoir 4 nous prononcer sur leur utilité et leur
bien-fondé ni & rechercher l'existence d’autres conventions. Il vous appartient, selon les termes de
I"article R. 612-6 du code de commerce, dapprécier l'intérét qui s'attachait 4 la conclusion de ces
conventions en vue de leur approbation,

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission.

CONVENTIONS SOUMISES A L'AFPROBATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Conventions passées au cours de I'exercice écoulé

MNous vous informons qu’il ne nous a été donné avis d’aucune convention passée au cours de I'exercice
écoulé a soumettre 4 ['approbation de "organe délibérant en application des dispositions de 1'article L.
612-5 du code de commerce.

Fait 4 Courbevoie, le 25 mai 2023
Le Commissaire aux comptes
FipAUDIT
Membre du réseau Fiducial

. Signature

F FanNCoOIS numérique de

Francois Pinault

Pinau |t Date : 2023.05.25

08:32:04 +02'00'
Frangois PINAULT
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FIDUCIAL

AUDIT

SOCIETE FIDUCIAIRE NATIONALE DE REVISION COMPTABLE
Société Anonyme de Commissariat aux Compies au capital de 250 000 € - 334 301 483 RCS Nanterre
Membre de la Compagnie Régionale de Versailles
Paris la Défense - 41, rue du Capitaine Guynemer — 32925 LA DEFENSE cedex - Site - www fiducial fr

CENTRE SOCIO-CULTUREL DU CONFOLENTAIS
Association Loi 1901
2, rue Saint-Michel
16500 CONFOLENS

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 31 décembre 2022
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CENTRE SOCIO-CULTUREL DU CONFOLENTAIS
Association Loi 1901

Siége social : 2, rue Saint-Michel
16500 CONFOLENS

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES COMPTES ANNUELS
Exercice clos au 31/12/2022

Aux Adhérents,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a ét€ confiée par 'Assemblée Générale, nous avons effectué 1'audit
des comptes annuels de I" Association CSC DU CONFOLENTAIS relatifs a I"exercice clos le 31/12/2022,
tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, an regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de |"exercice écoulé ainsi que
de la situation financiére et du patrimoine de 1" Association CSC DU CONFOLENTAIS a la fin de cet
exercice.

Fondement de 'opinion

Réferentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France, Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie « Responsabilités
du comumissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance
Nous avons realiseé notre nussion d'audit dans le respect des regles d’mdépendance prévues par le code de
commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la période du ler

janvier 2022 a la date d’émission de notre rapport.

Justification des appréciations
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En application des dispositions des articles L.823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives a la
Jjustification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes auxquelles
nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractére appropri¢ des principes
comptables appliqués.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I"audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur
des ¢éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d’Administration et dans les autres
documents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux Adhérents.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise relatives
aux comptes annuels

Il appartient & la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément aux
régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle estime
nécessaire a |'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-
ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de
I’Association & poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives & la continuité d’exploitation et d*appliquer la convention comptable
de continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider I" Association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d’ Administration.
Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir ["assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir
qu'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement
détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et
sont considérées comme significatives lorsque 'on peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles
puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs
des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par 'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre Association.
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Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :

¢ il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalics significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures
d’audit face & ces risques, et recueille des éléments qu'il estime suffisants et appropriés pour
fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative provenant d’une
fraude est plus éleve que celui d'une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude
peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou
le contournement du contréle interne ;

¢ il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour "audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur 1'efficacité
du contrile interne ;

+ 1] apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes annuels ;

» il apprécie le caractére approprié de 'application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectds, 1'existence ou non d'une incertitude
significative liée a4 des événements ou 4 des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de 1"Association & poursuivre son exploitation. Cette appréciation s'appuie sur les
éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou
événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S'il conclut a
I"existence d'une incertitude significative, il attire attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations
ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un
refus de certifier ;

s il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére 4 en donner une image fidéle.

Fait & Courbevoie, le 25 Mai 2023

Le Commissaire aux comptes
FIpaumT
Membre du Réseau Fiducial

Signature

Fl'a nCOiS numeéerique de

Francois Pinault

Pinau |t Date : 2023.05.25
08:32:44 +02'00'

Frangois PINAULT
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Le 24/05/2023 a 15:28

CONFOLENS BILAN
Actif Du 01/01/2022 au 31/12/2022 31.12.2021
Brut | Amort | Net Total

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 18 458.73 11739.06 6719.67
FRAIS D'ETABLISSEMENT
FRAIS DE RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT
DONATIONS TEMPORAIRES D'USUFRUIT
CONCES. BREVETS LICENCES LOGICIELS DROITS & VAL SIMILAIRES 18458.73| 11739.06 6719 67
AUTRES IMMOBILISATIONS INCORPORELLES ‘

AVANCES ET ACOMPTES (INCORPORELLES) ‘

IMMOBILISATIONS CORPORELLES 21217841 181009.50 31168.91 44 883.94
TERRAINS
CONSTRUCTIONS 1201541 1201541
INSTALLATION TECHNIQUE, MAT ET OUTILLAGE INDUS, 200 163,00 168 994.09 3116891 44 883 94
IMMOBILISATIONS EN COURS
AVANCES ET ACOMPTES
BIENS RECUS PAR LEGS OU DONATIONS DESTINES A ETRE CEDES

IMMOBILISATIONS FINANCIERES 13 112.00 13 112.00 12 167.60
PARTICIPATIONS ET CREANCES RATTACHEES )
AUTRES TITRES IMMOBILISES 12 312.00; 12 312.00 12 167.60
PRETS
AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIERES 800.00| 800.00

TOTAL ACTIF IMMOBILISE (1) 243749.14|  192748.56 51000.58 57 051.54

STOCKS ET EN-COURS 369.52 369.52 860.25
MATIERES PREMIERES, APPROVISIONNEMENTS 369 52 89 52 BAO 25
EN-COURS DE PRODUCTION DE BIENS
EN-COURS DE PRODUCTION DE SERVICES
PRODUITS INTERMEDIAIRES ET FINIS
MARCHANDISES ‘ [

CREANCES D'EXPLOITATION 125 osuzl 4381.38 120701.84 120 009.36
CREANCES CLIENTS, USAGERS ET COMPTES RATTACHES 17 708.05| 438138 1332667 980107
CREANCES RECUES PAR LEGS ET DONATIONS l
AUTRES CREANCES 107 375.17l 107 375.17 110 118.2¢

VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT

INSTRUMENTS DE TRESORERIE

DISPONIBILITES 394 72664 394 726.64 376 314.52

CHARGES CONSTATEES D'AVANCE 5 233.64 ‘ 5233.54 6 849.30

TOTAL ACTIF CIRCULANT (2) 52541292 4381.38 521 031.54 504 033.43

FRAIS D'EMISSION DES EMPRUNTS (3) |

PRIMES DE REMBOURSEMENTS DES OBLIGATIONS / EMPRUNTS (4) |

ECART DE CONVERSION ACTIF (5)

TOTAL GENERAL 76916206  197129.94|  572032.12 561 084.97

Cloé comptabiité v2023 Page 1de 2
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Assemblée Générale 2023

Le 24/05/2023 a 15:28

Passif

31/12/2022
Montant

31.12.2021
Total

FONDS PROPRES

FONDS PROPRES SANS DROIT DE REPRISE
FONDS PROPRES STATUTAIRES
FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES

FONDS PROPRES AVEC DROIT DE REPRISE
FONDS PROPRES STATUTAIRES
FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES

ECART DE REEVALUATION

RESERVES
RESERVES STATUTAIRES OU CONTRACTUELLES
RESERVES POUR PROJET DE L'ENTITE
AUTRES RESERVES

REPORT A NOUVEAU

EXEDENT OU DEFICIT DE L'EXERCICE

397 070.08

-6766.23

378 199 85

18 870.21

SITUATION NETTE (1)

390 304.83

397 070.06

AUTRES FONDS
SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT
PROVISIONS REGLEMENTEES
TOTAL AUTRES FONDS (2)

TOTAL FONDS PROPRES (1 + 2)

390 304.83

FONDS REPORTES LIES AUX LEGS ET DONATIONS
FONDS DEDIES

1211713

26825.00

TOTAL FONDS REPORTES ET DEDIES (3)

12117.13

PROVISIONS POUR RISQUES
PROVISIONS POUR CHARGES

16681.08
41030.24

14 318,99
35 786.54

TOTAL PROVISIONS (4)

67 711.32

50 115,53

DETTES

DETTES FINANCIERES

EMPRUNTS OBLIGATAIRES ET ASSIMILES (TITRES ASSOCIATIFS)
EMPRUNTS ET DETTES AUPRES D'ETABLISSEMENTS DE CREDIT
EMPRUNTS ET DETTES FINANCIERES DIVERS

DETTES DEXPLOITATION
DETTES FOURNISSEURS ET COMPTES RATTACHES
DETTES DES LEGS QU DONATION
DETTES FISCALES ET SOCIALES

DETTES DIVERSES
DETTES SUR IMMOBILISATIONS ET COMPTES RATTACHES
AUTRES DETTES

PRODUITS CONSTATES D'AVANCE

TOTAL DETTES (5)

340480

18 90863

7381884

1041328
535328

111 898.84

7 45666

23 807,57

54 21088

160028

07 074.38

ECARTS DE CONVERSION PASSIF (6)

TOTAL GENERAL

572032.12

561 084.97

Cleé comptabilité v2023




CENTRE SOCIO CULTUREL DU CONFOLENTAIE
CONFOLENS

Assemblée Générale 2023

COMPTE DE RESULTAT

Sélection période du 01/01/2022 au 31/12/2022

Toutes les écritures

Le 24/05/2023 a 15:28

Du 01/01/2022 au 31/12/2022 31.12.2021
Montant Total Total
PRODUITS D'EXPLOITATION
COTISATIONS 6035.25 | 5 004.00
VENTES DE BIENS
DONT VENTES DE DONS EN NATURE
VENTES DE PRESTATIONS DE SERVICE 20447327 259 546.92
DONT PARRAINAGES
VENTES DE BIENS ET SERVICES 294 473.27 259 546.92
CONCOURS PUBLICS ET SUBVENTIONS DEXPLOITATION 402 200.94 I 389 030.27
VERSEMT, DES FONDATEURS OU CONSOMMAT, DOTATION CONSCMPT.
RESSOURCES LIEES A LA GENEROSITE DU PUBLIC 6117.13
DONS MANUELS 6 117,13
MECENATS
LEGS, DONATIONS ET ASSURANCES-VIE e
CONTRIBUTIONS FINANCIERES
PRODUITS DE TIERS FINANCEURS 408 318,07 389 030.27
REPRISES / AMORT., DEPRECIAT. PROV, ET TRANSFERT CHGS 59427 44 30 770.35
UTILISATIONS DES FONDS DEDIES 20 825.00 11 800,00
AUTRES PRODUITS
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (1) 789 079.03 696 160.54
CHARGES D'EXPLOITATION
ACHATS DE MARCHANDISES
VARIATION DE STOCK
AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERNES 206 905 49 151 544.00
AIDES FINANCIERES
IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 20 466.03 18 392.00
SALAIRES ET TRAITEMENTS 437 224.28 386 850.13
CHARGES SOCIALES 84 480.79 §1126.87
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX DEPRECIATIONS 24 146,28 15161.18
DOTATIONS AUX PROVISIONS 8757.82 | 4591.89
REPORTS EN FONDS DEDIES 611713 20 425.00
AUTRES CHARGES 1659.11 198689
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (2) 799 764.91 690 086.96
RESULTAT D'EXPLOITATION (1-2) -10 685.88 6073.58
Cloé comptabité v2023 Page 1de 4
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CENTRE SOCIO CULTUREL DU CONFOLENTAIS
CONFOLENS

Assemblée Générale 2023

Le 24/05/2023 & 15:28

COMPTE DE RESULTAT
Du 01/01/2022 au 31/M12/2022 31.12.2021
Montant Total Total

PRODUITS FINANCIERS

DE PARTICIPATION

DAUTRES VALEURS MOBILIERES ET CREANCES DE L'ACTIF IMMOBILISE 14601 120.48

AUTRES INTERETE ET PRODUITE ASSIMILES 1 5B7.T1 468.38

REPRISES SUR PROVISIONS, DEPRECIATIONS ET TRANSFERT DE CHARGE

DIFFERENCES POSITIVES DE CHANGE

PRODUITS NETS SUR CESSIONS VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT
TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (3) 1733.72 580.88
CHARGES FINANCIERES

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX DEPRECIATIONS ET AUX PROVISIONS

INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES 87.49 180.14

DIFFERENCES MEGATIVES DE CHANGE

CHARGES NETTES SUR CESSIONS DE VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT
TOTAL DES CHARGES FINANCIERES (4) BT.49 "180.14
RESULTAT FINAMNCIER [3-4) 1846.23 408.74
PRODUITS EXCEFTIONNELS

SUR OPERATIONS DE GESTION 9E77.82 942039

SUR OPERATIONS EN CAPITAL 3093.00

REPRISES SUR PROVISIONS, DEPRECIATIONS ET TRANSFERT DE CHARGES
TOTAL DES PRODUITS EXCEFTIONNELS (5) W 677.62 12 513.38
CHARGES EXCEPTIONNELLES

SUR OPERATIONS DE GESTION T 27020 106,50

SR OPERATION EN CAPITAL |

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX DEPRECIATIONS ET AUX PROVISIONE
TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (6) T 270.20 105.50
RESULTAT EXCEPTIONNEL (5-8) 2407 .42 12 407.89

Cloé comptablig v2023
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CENTRE SOCIO CULTUREL DU CONFOLENTAIE
CONFOLENS

Assemblée Générale 2023

Le 24/05/2023 a 15:28

COMPTE DE RESULTAT
Du 01/01/2022 au 31/12/2022 |  31.12.2021
Montant | Total Total

PARTICIPATION DES SALARIES AUX RESULTATS (7)
IMPOTS SUR LES BENEFICES (8) 133.00 21.00
TOTAL DES PRODUITS (1+3+5) 800 490.37 709 263.81
TOTAL DES CHARGES (2+4+6+7+48) 807 255.60 690 393.60
SOLDE CREDITEUR = BENEFICE 18870.21
SOLDE DEBITEUR = PERTE 6765.23
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

DONS EN NATURE 43 252 51 30 480.95

PRESTATION EN NATURE 66 596.99 59 250.00

BENEVOLAT
TOTAL CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 109 849.50 98 730.95
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

SECOURS EN NATURE

MISES A DISPOSITION GRATUITE DE BIENS 66 596.99 59 250.00

PRESTATION EN NATURE .

PERSONNEL BENEVOLE 4325251 39 480.95
TOTAL CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE J 1089 849.50 98 730.95

CENTRE SOCIO CULTUREL DU CONFOLENTAIE
CONFOLENS

Le 24/05/2023 & 15:28
COMPTE DE RESULTAT

EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES PAR NATURE

Répartition par nature de charges Répartition par nature de ressources
TOTAL (871) 0.00 870 Bénévolat
861 Mise a disposition gratuite de biens 870000 Contributions velontaires 4328261
851000 Mise a disposition gratuite 66 595.99 TOTAL (870) 43 252.51
TOTAL (861) 66 596.99 871 Prestations en nature
854 Personnel bénévole 871000 Conirepartie M a dispo.gratuite 86 596.99
854000 BENEVOLAT ASSOCIATION 4325251 TOTAL (864) 66 596.99
Total charges contributions volontaires 109 849.50 Total produits contributions volontaires 109 849.50
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Annexe au bilan

RENSEIGNEMENTS D’ORDRE GENERAL

Au bilan avant répartition de 1'exercice clos le 31/12/2022 dont le total est de 910 339.87 €uros .
Et au compte de résultat de I’exercice, présenté sous forme de liste, et dégageant un déficit
de — 6 765.23 €.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2022 au 31/12/2022.
REGLES ET METHODES COMPTABLES :

Les comptes annuels ont é1é éablis en application des régles comptables générales et dans le respect du principe de
prudence et conformément aux dispositions de Code du commerce et du Plan comptable général.

L’association a arrété ses comptes en respectant le réglement comptable ANC 2018-06 .

1l v a permanence des méthodes comptables d'un exercice & I"autre, continuité de ’exploitation, et indépendance des
exercices.

Ces comptes annuels ont éé arrétés par le Conseil d"association le 03/05/2023.

DESCRIP d IAL :

L’association Centre Socioculturel du confolentais a pour but de :

* Rassembler et coordonner des services ou activités collectives d’ordre social, sanitaire, culturel, éducatif et
sportif selon les besoins de la population du Confolentais et des régions voisines.

e Favoriser la rencontre des individus et des familles, le regroupement des associations et mouvements divers
afin de promouvoir une vie de communauté pour I’ensemble de la population du secteur.

s Assurer avec la collaboration des usagers du Centre Socioculturel et des organismes intéressés, la gestion
matérielle de ces réalisations

« Mettre en place et conduire des actions de formations.

Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

Assemblée Générale 2023
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RENSEIGNEMENTS CONCERNANT UNIQUEMENT DES
RUBRIQUES DU BILAN ACTIF

-ACTIF IMMOBILISE

Nos immobilisations sont évaluées 2 leur colt d’acquisition (prix d’achat et frais accessoires), nous n’intégrons pas de
frais financiers dans leur évaluation.

Les mouvements de |’exercice concernant les différents postes de 1'actif immobilisé sont résumés dans le tableau ci-

dessous.
TABLEAU DES IMMOBILISATIONS
2022
IMMOBILISATIONS Valeur au débul | Augmentations |  Diminulions Valeur & la fin
da lexercica de lexercice
Autres postes dimmes incomporelles logiciels TOTAL 10 741,05 7 717,68 18 458,73
205300 Autres posies dimmes incorporelies logiciels TOTAL 10 741,05 7 717,68 18 458,73
214500  Installations agenc, aménag, consiructions. .. 12 015,41 12 015,41
215000  Installations lechniques, matériels d'activités 41 419,51 325332 166,83 44 506,00
218100 Instal. géng. agenc. et aménagamenis 427417 4 274,17
218200 Matériel de transport 89 510,04 89 510,04
218300 Matériel de bureau el informatique, mobilier 51 062,42 13 837,69 12 282,98 52 607,13
218400 Mobilier de bureau & 582,80 672,66 9 265,66
TOTAL 206 874,35 | 17 763,87 12 453,81 212 178,41
Aulres participations Financiéres

Autres fitres immobilisés 12 167,60 144,40 12 312,00

Préis el autres immebilisations financiéres titra vanius bleu
Dépiis el caulionnements varsé 500,00 300,00 0,00 800,00
TOTAL 12 667,60 444,40 0,00 13 112,00
TOTAL GENERAL 230 283,00 | 2592595 12 459,81 | 243 749,14

PROVISIONS (Compte 491000)

Nous avons constaté un risque d’amoindrissement de la valeur de nos éléments d'actif qui résulteraient de causes dont
les effets sont jugés irréversibles, aussi avons-nous comptabilisé une provision pour dépréciation de 4 381.38 €uros.

- EVALUATION DU STOCK (Compte 321000)

L’association posséde un stock de fournitures de bureau et d’activité de 369.52 €.
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CHARGES CONSTATEES D'AVANCES — PRODUITS CONSTATEES D’AVANCES

CHARGES CONSTATEES D'AVANCES PRODUITS CONSTATES D'AVANCES

Comple: 485000 Exercice 2022 Comple. 487000 Exercice 2022
LIBELLE Montant : LIBELLE Montant : |
Semainiers+agendas 2023 164,08 € ARRHES LE LIORAN 2023 encaisses 2 623,00 €
Carburants a consomm. En 2023 333,84 € Arrhes ALSH pit vces 2023 encaissés 273028 €
UFCV FORMATION BAFA 2023 459,00 €

Copieur 1er Trim 2023 512,03 €

Fournitures non consommeaes 1 050,15 €

Timbres a utiliser en 2023 101,44 €

Acompte Chalets 2023 Lioran 2 613,00 €

TOTAL Ch. Constat. D'av. 5 233,54 € TOTAL Pr. Constat. D'av. 5 353,28 €

RENSEIGNEMENTS CONCERNANT UNIQUEMENT DES
RUBRIQUES DU BILAN PASSIF

FONDS DEDIES SUR SUBVENTIONS ATTRIBUEES

Lorsqu’une subvention inscrite au cours de |’exercice au compte de résultat n’est pas utilisée dans son intégralite, le
montant restant disponible est inscrit en compte « Fonds dédiés sur subventions ». Ces fonds dédiés seront
comptabilisés comme produits lors des exercices suivants, au fur et 4 mesure de la réalisation des objectifs.

Montant des Fonds dédiés (compte 194000} & {'ouverture de 'exercice : 26 825.00 €

Reprises engagement en cours d’exercice. .. 20 825.00 €
Dépenses a engager, non réalisées au cours de 'exercice : 6117.13 €
Total au 31/12/2022 : 12117.13 €

- PROVISIONS POUR RISQUES & CHARGES

Les provisions concernant les différents éléments concernés sont résumées dans le tableau ci-dessous :

Provisions pour risques & charges Manam n — Augmentation | Diminution Mo?tmt en o
d'exercice d’exercice
Litige sur Formation fqnds 154.93 154.93

européens et charges sociales

e L 14 164.06 2517.02 16 681.08

partiel
Provisions pensions retraites 35 796.54 5233.70 41 030.24
TOTAL 5011553 7750.72 154.93 57711.32
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-CHARGES A PAYER SUR DETTES — _PRODUITS DIVERS A RECEVOIR
CHARGES A PAYER PRODUITS DIVERS A RECEVOIR
Compte: 468600 Exercice 2022 Compte: 4687000 Exercice 2022
LIBELLE Montant : LIBELLE Montant :
Chéques CADHOC année 2022 2 918,24 €
Prime remplacement Direction 2022 4 500,00 € Formation Uniformation remboursemer 2780,36 €
Frais Ete Actif OTSI 2022 310,00 € P.S MSA Laep et Rpe 1 048,00 €
Frais bancaire 12/2022 9,90 € Pause meridienne confolens 2022 8 400,00 €
Fournisseurs divers 2022 1517,70 € IJ MUTEX 2021 non regu 5056,75 €
Impot s/ interet livret CSL 133,00 € IJ CPAM 2022 employés 1 253,55 €
CAF Indu s/ exercice 2021 456,00 € Recettes usagers multi accueil 2022 461,10 €
F.A.J frais secretariat 2022 383,37 € Recetles usagers reveillon 2023 147500 €
Frais déplacement 12 / 2022 2 pers 187,08 €
TOTAL Ch. a payer 10 413,29 € TOTAL Pr. Constat. D'av. 20 483,76 €

Le détail des charges & payer sur deties comptabilisées en fin d’exercice s’éléve 4 la somme de 50 756.70 € qui
correspond aux postes :

- Fournisseurs et comptes ratiachés 18 908.63 €
% Dettes fournisseurs (dont 100% a 30 jours) 7 467.03 €
% Factures non parvenues 11 441.60 €
- Dettes sociales & fiscales (4 régler au 15 du mois suivant) 31 848.07€
% Dont Sécurité sociale et Organismes sociaux 31848.07 €
RENSEIGNEMENT CONCERN. ENT DE.

RUBRIQUES DE CHARGES

MISE A DISPOSITION - BENEVOILAT

Les mises & disposition de personnels el de matériels ainsi que le bénévolat sont comptabilisées sur |’exercice
et ont fait ["objet de la présente valorisation.

% Bénévoles adhérents de |'association 4325251 €

% Mise a disposition de locaux 66 596.99 €
%  Dons et libéralités du Président
% Total : 109 849.50 €

La mise & disposition provient de la Commune de Confolens.

AUTRES ENGAGEMENTS

Nous vous informons que 1’association Centre Socio-Culturel du Confolentais a versé 4 ses cadres durant |’année
2022, la somme de 93 961.83 € brut au titre des salaires. D’autres parts, ces derniers n’ont bénéficié d’aucun avantage
en nature en 2022

Assemblée Générale 2023
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Effectifs au 31/12/2022 ;
Employés du C.5.C.C:
311272022 N-1
Titulaire | Poste Contrat [ Hres mensuel] E.T.P ETP
C.T Directrice c.nl 151,67 1 1
C.A Directrice Cc.DD 191,67 1
JB Coordinatrice c.Dl 151,67 1 1
S.L Comptable C.D. 181,67 1 1
D.T Coord . Animation ALSH c.nl 151,67 1 1
AC Resp maison de la petite @ C.D. 151,67 1 1
C.R Resp maison de la petited C.D.D 151,67 1
K.D Resp Animation ALSH c.Dl 181,67 1 1
V.T Resp Animation ALSH c.DI 151,67 1 1
B.K Animatrice MPE et ALSH c.nl 104 0,68 0,68
S.wW Animatrice MPE Parentai c.nl 130 0,86 0,68
SB Animatrice ALSH + 11 ang c.Dl 130 0,86 0,86
c.C Animatrice ALSH périsco C.D. 130 0,86 08
v.B Animatrice ALSH périsco c.0u 120 0,8 0.8
c.L Animateur esp numérique c.nl 151,67 1 1
T.E Animatrice ALSH périscol Cc.D.D 129 0,85
N.T Secretariat administratif C.D.I 151,67 1 1
LT Agent d'enfrefien C.Di 105 0,69 0,66
L.F Agent d'entretien C.DJ 0.8
M.B Animatrice ALSH périsc C.D.D 1
C.G Agent d'accueil et vie C.D.D 143 0,94 0,57
Total mensuel : 2 659 heures 17,54 15,85

[Effectits: | 19 [ 18 |
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Informations sur la situation financiere de I’'association de I'exercice 2022
L’activité 2022 se traduit par :

* Total des charges : 807 255,60 €
* Total des produits : 800 490,47 €

Ce qui entraine un déficit d’exercice qui s’éleve, apres dotations aux
amortissements et provisions,a - 6 765.23 €uros, soit 0.84 % du total des produits.

Quelques remarques significatives de I'exercice :
Premiere année post Covid durant laquelle les activités ont retrouvé des fréquentations
similaires a la période avant Covid.

Concernant les comptes des charges :

Nous notons une augmentation globale des charges de 116 862 €.
Elles ont progressé a 807 255,60 € en 2022, contre 690393,60 € en 2021.

Hausse des charges d’achats (compte 60) et des prestations services
extérieurs (comptes 61 et 62) est a constater pour 55361.49 € par rapport aux
montants de 2021.

L’activités ALSH, a augmenté en 2022, avec 13 journées d’ouverture supplémentaires en
aolt. Le Centre de loisirs n’a connu que 2 semaines de fermeture durant I'année.
Bonne fréquentation des enfants sur toute I'année.

Pour les actions Petite Enfance (halte-garderie...), I'équipement est passé d’un
agrément de 10 a 12 places d’accueil durant 'année 2021. Ouverture de 12 places s’est
fait en 2022, et liste d’attente persiste avec une liste d’attente de 20 enfants jusqu'a fin
2023.

Les activités des clubs et les actions culturelles ont fonctionné normalement, sauf
les ateliers conversation qui n’on pas repris apres Covid.

Hausse des charges de personnel (comptes. 63 et 64), (+ 53 727 €).

La reprise des activités Centre de loisirs, a nécessité I'embauche de saisonniers,
Le coiit a été de : 36 694.49 € soit +7 865.54€ de plus qu’en 2021.

Nous avons été contraints d’effectuer 2 licenciements pour inaptitude suite a des
Covid-longs (Mme Adroher et Mme Leger), pour un cotit de :13 183.19 €. Une partie de
la dépense avait été provisionnée sur les congés restant a prendre et sur les départs a la
retraite.

Des arréts maladie (12 employés sur 19, ont eu le Covid, un arrét longue durée 11
mois (C.T), un arrét maternité 7 mois (A.C)), 2 mois pour 'animateur espace numérique
(C.L).

Ces arréts ont nécessité des remplacants :
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Mme Aliani C sur poste direction (a partir 10/2022), et Mr Moutin via une mise a
disposition sur 7 mois, en accompagnement avec la Fédération départementale des
Centres sociaux.

Mme Reberat C sur poste E.J.E (a partir de 07/2022).

Le CDD % temps du poste accueil du dispositif « Guid’asso », est passé de
86.67Hres a 143 Heures mensuel afin d’assurer du temps périscolaire et pause
méridienne, et ’accueil de 1'été actif sur 1 mois.

La pause méridienne a évolué en fonction de la demande de la commune de
Confolens avec la participation de 5 animateurs présents (3 jusqu’ en 06/2022).
Démarrage en septembre de cette organisation.

Ces évolutions, ont entrainé la signature de contrats C.D.D, ou des avenants de
contrat avec des heures complémentaires pour les employés en contrat a temps partiel.

Concernant les comptes des produits :

Classe 70 :

Les produits et prestations de services relevant des activités des usagers (enfants,
adultes et clubs) ont augmenté de 34 927 € par rapporta 2021.

Le multi-accueil : augmentation (+ 1366.06 €) liée a la hausse du nombre
d’enfants : 12 places sur une année complete.

Le centre de loisirs : + 14 607.95 €, ouverture de 13 journées supplémentaires, (et
redémarrages des mini camps absent depuis 2020).

Pour les clubs, les activités culturelles : reprise des manifestations culturelles,
Bonne fréquentation de I'été actif. =~ Soit:23 850.70€ de recettes (soit + 14 546.78€ par
rapporta 2021)

Ces fréquentations enfants ont entrainé une variation équivalente des prestations
de services CAF, et MSA, et aides mairies.

Classe 71:

Les subventions d’exploitation :

Financement Etat s/ poste Fonjep (0.5 Etp) direction et (1 Etp) pour le poste de
coordinateur : 10 658.50€.

Un 3éme poste (0.5 Etp) sur 'accueil « Guid’Asso » : 3553.50 €.

Financement Région : Coordination jeunesse de Charente Limousine : 3 000.00€
pour 2022.
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Financement Département 16 : aide fonctionnement centre-social, et gestion du
Fonds d’aides aux jeunes: 5213.37 €

Financement Commune de Confolens : 118 799.15 €

Financement Communauté des Communes : 178 720.00 € (+ 11 800 € pour 13
journées d’ouverture supplémentaires de I’A.L.S.H.

Financement C.A.F (hors Prestation de Service et aides familles) : 10 000.00 €
Financement M.S.A (hors Prestation de Service et aides familles) : 4 600.00€

Classe 75 :

Dons exceptionnels de 'association Réseau santé Nord Charente, dissoute en 2009,
cette association dont I'origine remonte a une initiative du Centre social de Confolens.
Une assemblée générale extraordinaire avait décidé que le solde bancaire serait reversé
a notre association. 13 ans apres c’est fait. (6 117.13 €).

Les adhésions ont remonté a 6 035.25 € (5 004.00€ en 2021). La reprise des
activités clubs et ateliers se concrétise aussi par ces nouvelles adhésions.

Compte de régularisation annuel (Comptes 77, 78, 79) :

La variation des taux d’intérét en 2022 a mathématiquement augmenté les intéréts
de nos livrets. (1 733.72 €)

Reprise de subventions pour risques et charges (clients douteux), et reprise de
subventions non utilisées en N-1 suite a leurs encaissements tardifs.

Financement de I'Etat sur les 4 emplois-aidés embauchés en 2022 (1 emploi aidé
restant au 31/12/2022). Ces aides ne sont obtenues que pour 12 mois maximum.
(30 719.19€ en 2022)

Nous avons conservé en provision les indemnités de chomage partiel (recues en
2020), par prudence afin de prévenir d'un éventuel recalcul de I'aide débouchant sur un
remboursement.

Une Provision pour congés payées a été ré évaluée a hauteur de 13 034.57€.

En effet nous constatons qu’au 31/12/2022 il y a 281 journées de CP a prendre, contre
143 de provisionnées en 2021.

Du c6té du Bilan :

Le bilan de l'association fait apparaitre un montant de fonds propres qui subit une
diminution équivalent au montant du déficit mais qui restent a un niveau confortable a

390 304 € soit 68 % du Total du Bilan.

Les dettes se maintiennent a un niveau quasi équivalent a celui de 'année précédente.
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o)

Il en est de méme pour les éléments figurant a l'actif.
Signalons que nos immobilisations (mobilier, véhicules, matériel informatique)
vieillissent et seront tres bient6t terminées d’amortir.

Nos disponibilités bancaires sont également stables et suffisantes pour couvrir les
décalages de trésorerie en attendant les versements des subventions.

Une situation patrimoniale qui nous permet de faire face sereinement aux
prochains exercices comptables.

Tarifs adhésions annuelles

Communes Communes non
adhérentes adhérentes

Adhésion

individuelle (- de 8€ 9,50€

16 ans)

Adhésion + de 16 14€ 17€

ans

Adhésion Famille 15€ 18€

avec enfant(s)

Demandes de votes relatifs au rapport financier :

1 Approbation des comptes

2 Approbation du rapport du Commissaire aux comptes
3 Tarifs d’Adhésion au Centre Social.

4 Affectation du résultat (en report a nouveau)
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[V- RAPPORT D’ORIENTATION

Chers amis et camarades du CSC,

Le moment est venu de dresser les perspectives dans lesquelles s'inscriront les
actions du Centre pour les mois a venir.

En ce début d'automne 2023, I'enjeu principal pour nous est sans conteste le
renouvellement de notre projet social. Ce projet définit le sens méme de toutes nos
actions. Il part d'un diagnostic des besoins des habitants de notre territoire, associe
salariés, bénévoles, partenaires, et formule les grands axes qui doivent orienter les
activités de I'Association. Ce renouvellement du contrat de projet est donc une tache de
longue haleine ! Ce travail, malheureusement, n'a pas pu étre mené aussi vite que nous
I'aurions souhaité. C'est notamment di au fait que I’Association a traversé au premier
semestre 2023 une période de turbulences, marquée par un nombre significatif de
salariés en arrét maladie. Le travail a toutefois été bien entamé : un diagnostic de territoire
a été établi, nourri par des données statistiques générales aussi bien que par des
interactions avec des habitants. Des rencontres associant salariés, bénévoles ou
partenaires ont permis d'affiner ce diagnostic et de réfléchir aux orientations a donner au
nouveau projet social. Ces orientations devront donner une place importante a l'exigence
dite du « aller-vers », qui est au cceur des nouvelles modalités de conventionnement avec
nos partenaires et qui nous permettra de rencontrer de nouveaux publics. Les semaines
et mois qui viennent permettront de dégager les grands axes du futur projet, et de s'atteler
a la rédaction. Nous remercions a ce titre la Fédération des Centres Sociaux de Charente,
qui nous a accompagnés dans cette démarche, ainsi que la CAF de Charente, dont le
soutien a toujours été précieux et qui a accepté de décaler la date de remise du projet
social, sans oublier Thierry Moutin, dont la présence et l'efficacité nous ont permis
d'avancer a grands pas ces derniers mois.

D'autres enjeux nous attendent : nous avons déja évoqué dans le rapport moral la
question de l'ouverture de la Petite Enfance et de 1'éventuelle extension de sa capacité
d'accueil. Ce projet exige une réflexion globale, les locaux utilisés pour un service devant
étre libérés par les autres; il implique des transformations significatives dans
'organisation du service, le mode de garde, surtout dans un contexte ou nous devons
agrandir nos locaux afin de répondre aux nouvelles normes légales. Ce travail exige donc
une réflexion collective associant nos salariés, mais aussi nos partenaires et financeurs
que sont la CDC de Charente Limousine, la CAF et bien si{ir la mairie de Confolens. Nous
espérons parvenir a des réponses dans les mois qui viennent. 2023 sera aussi I'année de
I'expérimentation d'un Centre de Loisirs localisé a Brigueuil : cette expérience de
plusieurs mois permettra de mesurer le besoin des familles sur le territoire, afin d'y
répondre au mieux. Nous nous réjouissons de pouvoir ainsi étre au plus pres des attentes
des habitants.

Enfin, il reste un enjeu essentiel a nos yeux, c'est celui de I'amélioration de nos
pratiques et de notre capacité a travailler ensemble de fagon harmonieuse et efficiente. Un
audit a été mené ces derniers mois au sein de I’Association. Bien qu'il vienne de se
terminer, il n'est qu'un commencement : il nous a permis de nous retrouver, d'échanger,
d'identifier les points sur lesquels nous pouvons faire mieux, et de commencer a
construire de nouvelles modalités de travail associé. C'est un projet ambitieux, mais
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indispensable, qui va se poursuivre dans les mois qui viennent avec le soutien de Thierry
Moutin afin de développer de meilleurs pratiques et de faciliter un retour serein de Carole
Texier parmi nous. Dans ce contexte, nous adressons des remerciements particuliers a nos
bénévoles, salariés et partenaires, dont le soutien a été constant, y compris dans les
périodes d'incertitudes.

Comme toujours, les chantiers sont importants, mais notre énergie l'est tout
autant. Nous sommes heureux de pouvoir compter sur une équipe remarquable, des
partenaires toujours a l'écoute, et nous espérons que ce travail collectif continuera de se
renforcer dans l'avenir. Merci a tous !

Les membres du Conseil d’Association du CSC.
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V- ELECTIONS

Membres X
associés X

Conseil d'Association

Commissions

x ‘_-"'/ Habitants

i

Statuts CSC- AGE du 13/02/2017
lllustration article 10b- Organisation en comités de Gestion et de Projet

Le Fonctionnement associatif depuis le 13/02/2017

Conseil d'Association

Commissions

( Habitants

Statuts CSC- AGE du 13/02/2017
Illustration article 10b- Organisation en comités de Gestion et de Projet
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Composition du Conseil d'Association au 16 juin 2022
Présidence Collégiale

Cnllége des membres Actifs

Comité de Gestion

NOMS PENOMS Adresse postale Fonction Adresse mail Téléphone Pres. |Exc. |Abs.
BALDOT Clément 3 Bld de la Républigue 87200 Saint Junien Administrateur du C5C clement.baudotlS@orange. fr 06 85 34 86 92
GODILLON Izabelle 3 ter rue du gquartier neuf 16260 Chasseneuil/ Bonnieure Administrateur du CSC isabelle.godillon@orange.fr D07 809203
PERROIS Sylvia 43 allée des peupliers 16500 Confolens Administrateur du CSC perrois.sylvia@orange.fr 072233253
Comité de Projet
BERTRAND Carmen Chemin de Ha Ha 16350 Benest Administrateur du CSC cbfantasialb@pmail .com 060644 74 73
DUVERGER Claudine rue de la merlie 16500 CONFOLENS Bénévole C5C mclaudine.duverger @orange.fr 06.83.25.60.51
FRANCOIS Jocelyne Ste Radegonde 16500 Lessac Administrateur du CSC andre.francoisES-@clrangE.l’r 07.87.00.43.10
GODILLON Isabelle 3 ter rue du quartier neuf 16260 Chasseneuil/Bonnieure Administrateur du CSC isabelle.godillon@orange. fr 0607809203
LABORI Mireille Rond point Jordan Bonnel 16500 Confolens Administrateur du CSC mireillegantheil @gmail.com 0612887672
LAFOND Christine 60 rue de la Merlie 16500 Confolens Administrateur du C5C lafond.christine54@ outlook. fr 06.80.20.42.06
LEPIME Claudine 7 rue de la roche 16500 CONFOLENS Administrateur du CSC claudinepeﬁ@urange.l‘r 06.78.88.91.04
MERIGEALUX Fabienne 9 rue des vignes 16500 Ansac sur Viene Administrateur du CSC nannyrlﬁ@liue-. fr 06.98.67.26.10
MILLOTTE Amaury 3 rue du pré de I'étang log 20 16500 Confolens Administrateur du CSC millotteamaury@gmail.com 06.58.80.92.21
ROBERT Jean-Claude |67 rte de 5t Germain Ste Radegonde 16500 Lessac Administrateur du CSC jeanclaude.robert36@gmail.com 06.18.26.06.85
ROBILLARD Valérie 25 rue du Docteur Peyrot 16500 Brillac Administrateur du CSC valererob@yahoo.fr 06.46.92.73.33
Collége des Membres de Droit
BOOB Frédéric Mairie place H. Coursaget 16500 Confolens Adjoint au Maire fredericboob@aol.com 06.34.95.67.06
FAYET Margot Mairie place H. Coursaget 16500 Confolens Conseillére Municipale margotfayret@lgpnste,net Da 47 298578
GONTIER Roland 16 route de Tournepiche 16310 MONTEMBOEUF Administrateur MSA gontier.roland @orange.fr 06.38.55.97.39
JORDAN Jeanne 1, place des tilleuls 16350 CHAMPAGME-MOUTON Présidente CALCCM jeanne.jordan@laposte.net
MICOLAS Béatrice Collége rue St Barthélémy 16500 CONFOLENS Principale Collége noél Moél
PIANALTO Elina Ecole Pierre et marie Curie 16500 CONFOLENS Directrice Ecole Plerre et Marie Curie
Vice-Présidente Communauté de
PRECIGOUT Sandrine 8, rrue fontaine des jardins 16500 COMFOLENS Commune Charente Limousine saprecigout@gmail.com
ULRICH Genevigve Lycée avenue du Gal de Gaulle 16500 CONFOLENS Proviseure lycée Emile Roux
Collége des membres invités
BRAY Georges 21 rue du 19 mai 1962 Appt 103 16400 La Couronneg Délégué Fédéral georges.bray@ centres-sociaux.fr 0516709011
BARON Sarah CSC 2 rue St Michel Déléguée du personngl Teunesse@csc{lﬁ.ﬁ 06.16.57.90.51
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Les membres du Conseil d’Association - College des membres physiques

a élire ou réélire au 18 octobre 2022

Nom, prénom A réélire

Non A élire - Nouveaux
renouvellement candidats

BAUDOT Clément X

BERTRAND Carmen

FRANCOIS Jocelyne

LABORI Mireille X

LAFOND Christine

GODILLON lIsabelle X

MERIGEAUX Fabienne

MILLOTTE Amaury

Perrois Sylvia

ROBERT Jean-Claude

ROBILLARD Valérie

DUVERGER Claudine

BIENVENUE AUX NOUVEAUX ARRIVANTS
Et merci a nos partenaires

w LIMW

CONFOLENS

Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

D.D.C.S.PP.

Direction Départementale de
la Cohésion Sociale ¢t de la
Protection des Populations

de la Charente

YYY santé
Yoo :
O famille
ALLOCATIONS retraite
FAMILIALES -
services

Caf
de la Charente

des Charentes

CHARENTE

LE DEPARTEMENT
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